
 

 

 

 

ORDIN 

 

nr. 321 din 09.07.2026                             mun. Chișinău 

 

 

Cu privire la modificarea anexei la Ordinul nr. 

30/2026 cu privire la aprobarea Planului de 

acțiuni al Ministerului Culturii pentru anul 2026 

 

 

 

 În contextul modificării cadrului normativ cu privire la organizarea și funcționarea 

Ministerului Culturii, în temeiul pct. 10 subct. 10.1, 10.3 și 10.5 din Regulamentul cu privire la 

organizarea și funcționarea Ministerului Culturii, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 

147/2021, 

 

ORDON: 

 

1. Se modifică anexa la Ordinul nr. 30/2026 cu privire la aprobarea Planului de acțiuni al 

Ministerului Culturii pentru anul 2026, conform anexei. 

 

2.  Prezentul ordin intră în vigoare la data semnării și se aduce la cunoștința tuturor părților 

interesate. 

 

3. Controlul asupra executării prezentului ordin se pune în sarcina dnei Ana VARZARI, 

Secretară generală a Ministerului Culturii. 

 

 

 

 

               Ministru       /semnat/                            Cristian JARDAN 

      

 

 

 

 

 



 

 

 

Planul de acțiuni al Ministerului Culturii pentru anul 2026 
 

Viziunea Ministerului Culturii 

Dezvoltarea sectorului cultural, salvgardarea patrimoniului cultural național, promovarea diversității culturale și culturii memoriei și fortificarea sistemului 

mediatic în corespundere cu standardele europene 

Misiunea autorității 

Analiza situației și problemelor în domeniul culturii, patrimoniului cultural național și mass-media, elaborarea politicilor publice eficiente în domeniile menționate, 

monitorizarea calității politicilor și actelor normative  și propunerea intervențiilor justificate ale statului  care urmează să ofere soluții eficiente în domeniile de 

competență, asigurând cel bun raport dintre rezultatele scontate și costurile preconizate. 

Indicatori de performanță instituțională  

Nr. Domeniu 

 

Indicatori de performanță Unitate de 

măsură 

Frecvența 

monitorizării 

Valoarea de 

referință 

(2025) 

Valoarea 

țintă 

(2026) 

Responsabil de 

prezentarea 

datelor 

Responsabil de 

implementare 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Politici publice: 

performanța generală 

Rata de implementare a Planului Național de 

Dezvoltare (PND) 

% Lunar 43,5 90 DCPPIE Secretari de stat 

Secretar general 

2. Politici publice: 

performanța generală 

Rata de implementare a Planului Național de 

Reglementări (PNR) 

% Lunar 43,5 90 DCPPIE Secretari de stat 

Secretar general 

3. Politici publice: 

integrarea europeană 

Rata de implementare a Programului Național 

de Aderare a Republicii Moldova la Uniunea 

Europeană (PNA) 

% Lunar 52,2 90 DCPPIE Secretari de stat 

Secretar general 

4. Politici publice: 

integrarea europeană 

Rata de implementare a recomandărilor din 

Raportul anual de progres al Comisiei Europene 

– Capitolul 26: Educație și cultură 

% Lunar 70 100 DCPPIE Secretari de Stat 

5. Politici publice: 

performanța generală 

Rata de implementare a Planului de acțiuni al 

instituției 

% Lunar 79,1 90 DCPPIE Secretari de stat 

Secretar general 

6. Politici publice: 

performanța generală 

Rata de implementare a planurilor de  acțiuni 

ale instituțiilor din subordine și autorității 

administrative 

% Anual  80 DAEA 

DPC 

DPMM 

Secretari de stat 

 

7. Management 

instituțional: buget 

Gradul de valorificare a bugetului anual 

preconizat pentru implementarea politicilor 

% Lunar 98 100 DFA Secretar general 

 

8. Management Gradul de valorificare a bugetului anual % Lunar 3,0 70 DFA Secretar general 

 Aprobat prin Ordinul ministrului culturii 

nr. 321 din 09.07.2026 

 



 

instituțional: buget preconizat pentru proiecte de investiții capitale   

9. Management 

instituțional: resurse 

umane pregătite și 

motivate 

Gradul de asigurare cu personal a autorității 

publice 

% Lunar 85,2 95 SRU Secretar general 

 

10. Management 

instituțional: resurse 

umane pregătite și 

motivate 

Rata fluctuației personalului din cadrul 

autorității publice  

% Lunar 2 1 SRU Secretar general 

 

11. Management 

instituțional: resurse 

umane pregătite și 

motivate 

 

Ponderea angajaților instruiți cu cel puțin 40 ore 

anual 

% Lunar 34 50 SRU Secretar general 

12. Management 

instituțional: resurse 

umane pregătite și 

motivate 

Ponderea bugetului alocat pentru formarea și 

dezvoltarea profesională continuă (în total 

fondul de salarizare al autorității (ținta 2 % 

conform legislației) 

% Lunar 0,1 2 DFA Secretar general 

13. Management 

instituțional: transparență 

Nivelul de transparență financiară % Lunar 91,8 95 DFA Secretar general 

14. Management 

instituțional: transparență 

Nivelul de transparență a activității autorității % Lunar 90,4 95 DCPPIE Secretar general 

15.  

Management 

instituțional: transparență 

Rata de implementare a recomandărilor Curții 

de Conturi, conform Rapoartelor Curții de 

Conturi 

% Lunar 19,11 50 DCPPIE Secretari de stat 

Secretar general 

16. Management 

instituțional: transparență 

Audiența atinsă prin acțiuni de promovare a 

activității instituției 

Număr Lunar 386.000 400.000 SICMM Secretari de stat 

17. Politici publice: 

transparență 

Ponderea comentariilor și propunerilor 

recepționate prin intermediul portalului 

guvernamental de consultări publice a 

politicilor în număr total de accesări  

% Trimestrial 0 0,5 SICMM Secretar general 

 

18. Politici publice: 

transparență 

Rata de acceptare a propunerilor și obiecțiilor 

înaintate  în proces de consultare publică din 

partea reprezentanților societății civile 

% Trimestrial 77 80 DCPPIE Secretar general 

 

19. Politici publice: 

planificare bugetară 

Gradul de costificare a măsurilor de politici din 

documentele de planificare  și documentele de 

politici 

% Trimestrial 100 100 DCPPIE Secretar general 

 

20. Management 

instituțional: 

tehnologizare și 

digitalizare 

Gradul de conformare a paginilor web oficiale 

ale autorității și a profilurilor de socializare cu 

cerințele HG nr. 728/2023 cu privire la paginile 

web oficiale ale autorităților și instituțiilor 

publice și cerințele minime privind profilurile 

de socializare ale acestora  

% Trimestrial 85 90 DCPPIE Secretar general 

 



 

21. Management 

instituțional: 

tehnologizare și 

digitalizare 

Ponderea sistemelor IT ale autorității plasate în 

platforma tehnologică guvernamentală comună 

MCloud 

% Trimestrial 100 100 STIC Secretar general 

 

22. Management 

instituțional: 

tehnologizare și 

digitalizare 

Ponderea sistemelor IT ale autorității integrate 

cu platforma de interoperabilitate MConnect 

% Trimestrial 0 10 STIC Secretar general 

 

I. Obiective sectoriale 

OBIECTIVUL 1.1. DEZVOLTAREA ȘI PROMOVAREA SECTORULUI CULTURAL ȘI CREATIVITĂȚII ARTISTICE  

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 2025 Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Creșterea salariului mediu al angajaților din domeniul culturii comparativ cu salariul 

mediu pe economie 

% 42,5 60 DAEA 

2. Cheltuieli medii lunare pentru o persoană pentru cultură și recreere Lei 137,1  

 
144,6 

 

 

DAEA 

3. Cheltuieli medii lunare pentru o persoană pentru cultură și recreere, din totalul 

cheltuielilor gospodăriei casnice 

 

% 3, 5 3,9 

 

DAEA 

4 Număr de instituții culturale modernizate, reabilitate, dotate și funcționale 

 

Număr 3 4 

 

DAEA 

5. Număr anual de participanți la evenimente culturale 

 

Număr 454068 520000  DAEA 

6. Număr anual de activități și proiecte culturale organizate și desfășurate Număr 5839 6000  DAEA 

7. Număr anual de acțiuni de instruire și proiecte educaționale culturale dezvoltate 

 

Număr 1000 1500 DAEA 

8. Rata de participare a populației la activități culturale %  30 DAEA 

9. Creșterea numărului de beneficiari ai Programului Național ,,Voucher cultural” Număr 9500 12000 DAEA 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 
- Fluctuație necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

- Constrângeri bugetare/Insuficiența resurselor financiare; 

- Suprapunerea ședințelor Grupurilor de lucru/comisii cu solicitări și sarcini ad-hoc; 

- Volum mare de lucru care generează depășirea termenelor de executare; 



 

- Lipsa reglementărilor/reglementări incomplete în finanțarea artiștilor/grupurilor de artiști, evenimente/proiecte culturale; 

- Favorizarea artiștilor sau grupurilor de artiști pe baza relațiilor personale; 

- Trafic de influență în procesul de evaluare și selectare a proiectelor culturale. 
 

Riscuri externe: 
- Tergiversarea avizării și expertizării proiectelor documentelor de politici publice  și acte normative de către autoritățile publice competente; 

- Tergiversarea aprobării documentelor de politici publice și actelor normative elaborate de MC; 

- Interes scăzut /reticența instituțiilor din subordine și autorităților publice locale; 

- Tergiversarea prezentării documentelor solicitate din partea instituțiilor abilitate; 

- Capacități instituționale reduse și personal calificat insuficienta la nivel local; 

- Deficiențe de comunicare/colaborare interinstituțională; 

-  Depunerea informațiilor frauduloase/false de către solicitanții de finanțare a proiectelor culturale; 

- Participare și consum cultural redus; 

- Lipsa experienței organizațiilor culturale în implementarea proiectelor internaționale. 
 

1.1.1. Crearea și consolidarea cadrului normativ, precum și dezvoltarea și modernizarea rețelei de infrastructuri culturale, în vederea alinierii acestora 

la  nevoilor comunităților și la standardele europene 

 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Aprobarea Regulamentului-cadru privind desfășurarea 

concursului pentru angajarea șefilor și directorilor caselor de 

cultură 

Ordin emis 36,24 8502 20.05.2026 20.08.2026 DAEA SNCP 2035, OG 3; 
PSNCP 2026-2030, acțiunea 1.1.3; 

Legea nr. 413/1999; 

HG nr. 3 83/2023 

2. Elaborarea conceptului de casă de cultură model, orientat 

spre modernizarea infrastructurii culturale și diversificarea 

serviciilor culturale la nivel local, inclusiv crearea unei rețele 

de case de cultură model la nivel național 

Concept elaborat 

și aprobat; 
 

Rețea națională de 

case de cultură 

model constituită; 
 

20 de manageri de 

case de cultură 

instruiți în 

aplicarea 

conceptului de 

casă de cultură 

model. 

100,00 8502 

 

21.05.2026 19.06.2026 DAEA 

 

SNCP 2035, OG 1; 

Legea nr. 413/1999; 

HG nr. 83/2023 

3. Aprobarea Regulamentului de activitate a formațiilor artistice 

de amatori din Republica Moldova 
Ordin emis 18,16 8502 21.08.2026 23.10.2026 DAEA 

 

SNCP 2035, OG 3; 

Legea nr. 413/1999; 



 

4. Adoptarea Hotărârii de Guvern cu privire la reorganizarea 

prin fuziune (contopire) a instituțiilor publice I.P. Revista 

„Alunelul”, Revista „Florile dalbe” și Revista „Noi” 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

36,24 8502 11.02.2026 30.10.2026 DPMM 

 

SNCP 2035, OG 1; 

Legea nr. 413/1999. 

5. Modificarea Hotărârii Guvernului nr. 256/2013 cu privire la 

aprobarea unor acte normative pentru implementarea Legii 

nr. 228 din 25 noiembrie 2011 pentru modificarea şi 

completarea  Legii nr. 939-XIV din 20 aprilie 2000 cu privire 

la activitatea editorială (Regulamentul cu privire la 

mecanismul de finanțare a traducerii și editării cărții 

naționale în străinătate din bugetul de stat) 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

18,16 8502 11.02.2026 29.04.2026 DAEA PND, OS 4.1.; 

Legea nr. 12/2024;  
Legea nr. 939/2000; 

HG nr. 256/2013. 

6. Aprobarea Regulamentului privind modul de finanțare din 

bugetul de stat a proiectelor culturale realizate de instituțiile 

teatral-concertistice din subordinea Ministerului Culturii 

(alocarea granturilor, tipologia cheltuielilor și eligibilitatea 

acestora) 

Ordin emis 45,0 8502 20.10.2026      23.12.2026 DAEA SNCP 2035, OG 4; 
PSNCP 2026-2030; 

Legea nr. 413/1999; 

Legea nr.1421/2002. 

7. Crearea unei baze de date interactive destinată colectării, 

gestionării și analizei informațiilor privind instituțiile de 

cultură, activitățile desfășurate și resursele disponibile la 

nivel local și național 

 

 

Bază de date 

interactivă 

elaborată și 

funcțională; 

Set de indicatori și 

câmpuri de date 

standardizate 

aprobate; 
 

Nr. de persoane 

instruite. 
 

1000,00 8502 20.08.2026 28.10.2026 DAEA SNCP 2035, OG 1; 4; 

PSNCP 2026-2030 
Legea nr. 413/1999; 

Legea nr. 1421/2002; 

HG nr. 83/2023. 

8. Modificarea Hotărârii de Guvern nr. 392/2024 cu referire la 

aprobarea Regulamentul cu privire la modul de calcul, 

repartizare, utilizare și evidență a transferurilor cu destinație 

specială pentru susținerea tinerilor specialiști din domeniul 

culturii (extinderea categoriilor de beneficiari, clarificarea 

mecanismelor de repartizare și transfer, precum și 

consolidarea coordonării instituționale la nivel central și 

local, în vederea asigurării unui sistem eficient, transparent 

și adaptat necesităților reale ale sectorului cultural) 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

18,16 8502 05.11.2025 28.01.2026 DAEA PNA, clusterul 3. Competitivitate 

și creșterea incluzivă, cap. 26. 

Educație și cultură, acțiunea 39;  
PND 2026-2028, OG 4.;  

HG nr. 392/2024.  



 

9. Adoptarea Hotărârii de Guvern privind aprobarea 

programelor de susținere a domeniilor arte, educație prin artă, 

studii și analize, inclusiv a activităților de formare 

profesională continuă din domeniul culturii    

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

36,24 8502 24.11.2025 28.01.2026 DAEA PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 40; 
Legea nr. 12/2024;  

Legea nr. 413/1999. 

10. Modificarea Legii  nr. 1421/2002 cu privire la teatre, circuri 

și organizații concertistice (reglementarea activității de 

impresariat desfășurată de persoanele fizice si juridice, 

procedura de instituire, înregistrare, reorganizare și 

lichidare a organizațiilor de cultură de drept public și privat, 

precum și modul de desfășurare a activității de prestare a 

serviciilor culturale) 

Proiect de lege 

adoptat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

 

36,24 8502 15.04.2026 09.12.2026 DAICEA Legea nr. 1421/2002;         
Legea nr. 282/2024.  

 

11. Modificarea Legii culturii nr. 413/199 (statutul omului de 

creație) 

Proiect de lege 

adoptat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

90,60 8502 03.08.2026 23.12.2026 DAEA Legea culturii nr. 413/1999; 
Legea nr. 282/2024. 

 

12. Adoptarea hotărârii de Guvern cu privire la aprobarea 

metodologiei de stabilire și plată a subvențiilor din bugetul de 

stat pentru teatrele, circurile și organizațiile concertistice de 

drept public 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

90,60 8502 20.10.2026 23.12.2026 DAEA PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 29;  

Legea nr. 1421/2002; 

Legea nr. 282/2024; 
HG nr. 1242/2003.                        

1.1.2. Creșterea, în 2026, a nivelului de participare culturală activă a cetățenilor și comunităților locale prin implementarea de programe și evenimente 

culturale dedicate 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Implementarea  programelor de traduceri, editare a cărții și 

revistelor culturale 

3 concursuri al  

proiectelor de 

traduceri, 

editoriale și reviste 

culturale 

organizate și 

desfășurate; 
 

10 autori/ 

traducători 

promovați anual  la 

nivel local, 

național și 

internațional;  

5  reviste culturale 

susținute anual; 
 

 

10000,00 8502  02.01.2026 31.12.2026 

 

DAEA 

 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea 23; 

SNCP 2035, OG 1; 

PSNCP 2026-2030, OG 4, acțiunea 
nr. 4.3.1; 

PND, OS 4.1.; 

Legea nr. 12/2024;  
Legea nr. 939/2000; 

HG nr 256/2013. 
 



 

70 titluri publicate 

anual. 
 

2. Implementarea programelor de dezvoltare culturală locală 

(Programul Național Acces la cultură, Fondul Național al 

culturii, etc. ) 

15 servicii și 

bunuri culturale, 

valorificate;                                 

 80 % rata de 

finanțare a 

proiectelor 

selectate 

 

20000,00 8502 02.01.2026 31.12.2026 

 

DAEA PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr.  24; 

PND, OS 4.1. 

SNCP 2035, OG 1; 
PSNCP 2026-2030, OG 4, acțiunea 

nr. 4.3.2; 

Legea nr. 413/1999;  
Legea nr. 12/2024; 

HG nr. 361/2024;  

HG nr. 808/2024. 
 

3. Dezvoltarea și promovarea  cooperării culturale cu țările 

partenere prin activități de  diplomație culturală 
7 coparteneriate și 

coproducții 

lansate, la nivel 

internațional;  
 

20 de  evenimente 

organizate și 

desfășurate. 
 

6000,00 8502 02.01.2026 31.12.2026 

 

DAEA 

 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 32; 
PND OS 4.1.; 

SNCP 2035, OG 1; 5; 

 
Legea nr. 413/1999;  

Legea nr.1421/2002. 

 

4. Implementarea programului de sprijin pentru organizațiile 

necomerciale în promovarea și realizarea proiectelor 

culturale, inclusiv pentru reprezentanții diasporei 

Ponderea creațiilor 

contemporane și 

inițiativelor 

culturale 

promovate la nivel 

local, național și 

internațional, p.p.;                                                                
  

50 de proiecte 

culturale, susținute 

financiar. 
 

9000,00 8502 02.01.2026 31.12.2026 

 
DAEA 

 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 25; 

PND OS 4.1.; 

SNCP 2035, OG 1; 5; 
PSNCP 2026-2030, OG 4, acțiunea 

nr. 4.3.3; 

Legea nr. 413/1999; 
HG nr. 656/2022;  

OMC nr. 13/2024. 

5. Implementarea programelor de sprijin financiar și non-

financiar destinate creării și modernizării infrastructurii 

culturale în comunitățile defavorizate 

Ordin emis; 

Nr. de proiecte 

culturale susținute; 

 Minimum 20 de 

beneficiari 

susținuți. 

1.500,00 8502 15.06.2026 31.12.2026 DAEA SNCP 2035, OG 1; 5; 

PSNCP 2026-2030, acțiunea nr. 
1.1.7; 

Legea nr. 12/2024; 

HG nr. 537/2024; 
HG nr. 808/2024 

6. Dezvoltarea și implementarea de proiecte culturale incluzive 

(ateliere de creație, programe educaționale, activități 

intergeneraționale, evenimente comunitare, inițiative 

culturale dedicate grupurilor vulnerabile: persoane cu 

dizabilități, persoane vârstnice, familii cu venituri reduse, 

tineri în situații de risc etc.) în scopul promovării incluziunii 

sociale, participării active și reducerii inegalităților culturale 

Minimum 10 

proiecte culturale 

incluzive derulate; 

minimum 30 de 

beneficiari, 

inclusiv grupuri 

vulnerabile  

200,00 8402 

8502 

20.05.2026 31.12.2026 DAEA SNCP 2035, OG 1;  

PSNCP 2026-2030, acțiunea 1.3.1.; 
Legea nr. 12/2024;  

HG. nr. 212/2025;  

OMC nr. 13/2024.      



 

în comunitate (Programul Național “Acces la cultură”, 

proiecte culturale, implementate de organizațiile 

necomerciale). 

(persoane cu 

dizabilități, 

persoane vârstnice, 

familii cu venituri 

reduse, tineri în 

situații de risc); 

Nr. de activități 

culturale și 

artistice dedicate 

promovării 

nonviolenței și 

egalității de gen; 

Nr. de persoane 

instruite din 

instituțiile 

culturale, 

dezagregat după 

sex, vârstă, 

dizabilitate, statut 

migrațional și 

mediu de 

reședință. 

 

7. Sprijinirea inițiativelor și a proiectelor axate pe promovarea 

relațiilor interetnice și a diversității culturale a minorităților 

naționale, implementate de organizațiile necomerciale 

Nr. de proiecte 

susținute financiar 

500,00 8502 22.06.2026 31.12.2026 DAEA SNCP 2035, OG 1;  

PSNCP 2026-2030, acțiunea nr. 

1.3.5; 
Legea nr. 413/1999;  

HG nr. 656/2022;   

OMC nr. 13/2024 

8. Susținerea activităților creative ale artiștilor și ale sectorului 

cultural independent prin parteneriate de cooperare 

interinstituționale 

Nr. de  

parteneriate de 

cooperare 

încheiate;                                 

Nr. de proiecte 

susținute financiar; 

Nr. de artişti 

independenți şi 

producători 

culturali 

promovați și 

susținuți financiar 

 

200,00 8502 10.07.2026 31.12.2026 DAEA PND OS 4.1.; 
PSNCP 2026-2030, acțiunea nr. 

1.7.5; 

SNCP 2035, OG 1; 

Legea nr. 413/1999. 

9. Susținerea tinerilor specialiști din domeniul culturii 10 beneficiari de 

indemnizații unice 

 

1500,00 8502 01.08.2026 31.12.2026 

 

DAEA 

 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 26; 
PND OS 4.1.; 



 

SNCP 2035, OG 3; 

Legea nr. 413/1999; 

HG nr. 361/2024; 
HG nr. 392/2024. 
 

10. Coordonarea, monitorizarea și avizarea loturilor de carte 

intrate în țară, cu titlu de ajutor umanitar 

 

Nr. de avize emise 

pentru loturi de 

carte 

50,85 8502 02.01.2026 31.12.2026 DAEA Legea nr. 413/1999 

11. Dezvoltarea și implementarea Programului Național 

,,Voucher Cultural”  
2 operatori 

economici incluși 

în Program; 
 

Nr. campaniilor de 

informare și 

promovare a 

Programului, 

organizate și 

desfășurate; 
  

11000 de 

beneficiari. 
 

3200,0 8502 Permanent Permanent DAEA PND OS 4.1.; 
SNCP 2035, OG 1; 

PSNCP 2026-2030, OG 1, acțiunea 

1.1.3; 
Legea nr. 413/1999;  

HG nr. 774/2022. 

12. Implementarea programelor de promovare a culturii scrise și 

lecturii publice 
3 programe 

organizate și 

desfășurate 

 

1200,0 

 

8501 

8502 

14.02.2026 

 

31.12.2026 

 

DAEA 

BNRM 

BNC 

,,I. Creangă” 

MNLR 

PND OS 4.1.; 

SNCP 2035, OG 1; 

Legea nr. 160/2017; 
HP nr.433/1990; 
 

13. Asigurarea participării la Târgurile Internaționale de Carte 

 

Nr. de acțiuni 

realizate 
100,5 8502 10.02.2026 31.12.2026 DAICEA HG nr. 256/2013; 

SNCP 2035, OG 5. 

14. Organizarea și desfășurarea activităților dedicate Zilei 

Naționale a Culturii și Zilei Naționale a Lecturii 
Ordin emis; 
  

2 programe 

elaborate și 

prezentate; 
 
 

Nr. de activități 

organizate și 

desfășurate. 
 

500,0 8501 

8502 

15.01.2026 28.02.2026 DAEA 

Instituțiile  din 

subordinea 

MC  

Legea nr. 413/1999; 

Legea nr. 160/2017; 
HP nr.433/1990. 

15. Asigurarea coordonării festivalurilor internaționale de 

muzică: 

- Festivalul internațional de muzică Mărțișor - 2026; 

- Festivalul internațional de Operă și Balet Maria Bieșu; 

- Festivalul Internațional de Muzică în aer liber DescOPERĂ; 

- ETHNO-JAZZ Festival; 

- Festival Internațional de Teatru, Bienala Teatrului «Eugene 

Ordin emis; 
  

6 acțiuni culturale 

desfășurate; 
 

Nr. de participanți 

a fiecărui 

eveniment 

12000,0 8501 

8502 

01.03.2026 

   

 

31.12.2026 

  

  

  

  

 

 

DAEA 

Instituțiile 

teatral-

concertistice 

din subordinea 

MC 

Legea nr. 1421/2002; 

SNCP 2035, OG 1; 5. 

 



 

Ionescu» -„BITEI” 

- Festivalul Teatral Reuniunea Teatrelor Naționale 

Românești 
 

cultural.  

16. Organizarea evenimentelor culturale la Strasbourg, în 

contextul exercitării de către Republica Moldova a 

președinției Comitetului de Miniștri al Consiliului Europei 

(ianuarie – mai 2026) 

Program de acțiuni 

elaborat și aprobat; 
  

Nr. de ordine 

emise; 
  

Nr. acțiuni 

culturale 

organizate și 

desfășurate. 
 

1000,0 8501 

8502 

02.01.2026 31.05.2026 

 

DAEA 

Instituții din 

subordinea 

MC 

Legea nr. 413/1999; 
Legea nr. 1421/2002; 

SNCP 2035, OG 1; 5. 

17. Lansarea și derularea programelor de finanțare destinate 

colectivelor artistice din teritoriu pentru susținerea 

activităților de creație, producție și difuzare culturală 

Nr. de programe 

realizate; 

Nr. de participanți; 
 

Nr. de colective 

artistice din 

teritoriu finanțate. 

5000,0 8501 

8502 

02.01.2026 31.12.2026 DAEA SNCP 2035, OG 1; 

PSNCP 2026-2030, OG 1, acțiunea 
1.3.4; 

Legea nr. 413/1999; 

 

1.1.3. Susținerea educației culturale și a învățării pe tot parcursul vieții prin programe incluzive care dezvoltă competențe culturale, alfabetizare media, 

coeziune socială și participare civică, prin valorificarea patrimoniului cultural, a memoriei colective și a expresiei artistice 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Dezvoltarea alfabetizării informaționale, media (AIM), 

digitale și a gândirii critice în rândul cetățenilor, prin 

programe educaționale non-formale, resurse informaționale și 

media, precum și campanii media și informaționale, în scopul 

consolidării culturii de securitate și a rezilienței 

informaționale 

Nr. de  

inițiative/activități 

de educație non-

formală/social-

culturale  realizate;  
 

 

Nr. de beneficiari 

direcți și indirecți; 
 

Nr. de biblioteci 

cu personal instruit 

în domeniul AIM 

și digital; 
 

 

Nr. de activități de 

instruire non-

formală sau de 

promovare a AIM 

și digitală, incluse 

în portofoliile 

450,0 8501 

8502 

8510 

07.09.2026 31.12.2026 

 
DAEA 

DPMM 

SNCP 2035, OG 1; 2; 

Legea  nr. 257/2023; 
Ordinul MC  nr. 174/2024. 



 

bibliotecilor.  
 

2. Dezvoltarea capacităților bibliotecilor publice și atestarea 

personalului de specialitate din biblioteci 
Nr. de Ordine 

emise; 
 

Minim 150 de 

persoane atestate; 
 

Lista deținătorilor 

de categorii de 

calificare, 

aprobată; 
 
 

Nr. de biblioteci 

evaluate; 

Registru de 

evidență  

completat. 
 

18,0 8501 

8502 

01.05.2026 

  

  

   

01.05.2026 

  

  

  

04.11.2026 

 

31.06.2026 

  

  

  

31.06.2026 

  

  

 

31.12.2026 

DAEA SNCP 2035 1; 3; 

Legea nr. 160/2017; 
HG nr. 747/2020. 

OMC nr. 17/2015. 

 

3. Modernizarea programelor de formare profesională continuă 

pentru artiști și manageri culturali  în conformitate cu 

standardele europene 

 

Nr. de programe 

de formare 

continuă, aprobate 

și implementate; 
 

Minim 20 

persoane instruite. 

100,0 8502 10.09.2026 

 

10.12.2026 DAEA 

 

PNA, Clusterul 3.Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 35; 

PND OS 4.1.; 

SNCP 2035, OG 3; 

PSNCP 2026-2030, OG 3, acțiunea 

nr. 3.2.3; 

Legea nr. 413/1999. 
 

1.1.4. Consolidarea mecanismelor de asigurare, coordonare și monitorizare a activităților de consultanță și expertiză în domeniile de competență 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Coordonarea și monitorizarea organizării și desfășurării 

turneelor naționale a instituțiilor teatral-concertistice în 

mediul rural, precum și a turneelor internaționale, în 

corespundere cu cadrul normativ 

100%  rata de 

coordonare și 

monitorizare a  

turneelor;  

Nr. de Ordine 

emise; 
 

Nr. total al 

participanților la 

nivel național 

(inclusiv din 

mediul rural) și 

internațional 
 

4000,0 8501 

8502 
Permanent Permanent DAEA Legea nr. 413/1999; 

Legea nr. 1421/2002. 

2. Organizarea activității Comisiei Naționale pentru acordarea 

indemnizației de merit și evaluarea dosarelor candidaților 

Nr. de procese- 

verbale perfectate 

100,00 8501 

8502 
02.01.2026 31.12.2026 DAEA 

DJ 

Legea nr. 21/2013 



 

pentru acordarea indemnizației de merit Dispoziție De 

Guvern adoptată; 

Hotărâre de 

Guvern adoptată. 

DPC 

3. Participarea în cadrul Consiliilor/Comisiilor/Grupurilor de 

lucru pe domeniile de competență ale  DAEA 

 

100%  rata de 

participare; 
  

Nr. de note 

informative/ 

rapoarte/sinteze/ 

procese-verbale 

elaborate și 

prezentate. 

1000,0 8501 

8502 
Permanent Permanent DAEA HG nr. 147/2021 

4. Coordonarea și monitorizarea activității instituțiilor din 

subordinea MC, precum și a activității consultative și de 

expertiză în domeniile de competență 

Nr. de note 

informative/ 

rapoarte/sinteze 

elaborate și 

prezentate; 
 

100 % rata de 

suport în 

activitatea 

instituțiilor din 

subordinea MC; 
 

> 80 % rata de 

implementare a 

planurilor de 

acțiuni ale 

instituțiilor din 

subordinea MC. 
 

1000,0 8501 

8502 
Permanent Permanent DAEA HG nr. 147/2021 

5. Asigurarea lucrărilor de secretariat ale Comisiei Naţionale 

pentru decernarea Premiului Naţional 
Dispoziţia 

Guvernului 

privind aprobarea 

componenţei 

nominală a 

Comisiei emisă; 
  

Cel puţin 3 şedinţe 

ale Comisiei 

organizate; 
  

Hotărâre de 

Guvern privind 

desemnarea 

1300,0 8501 

8502 
02.06.2026 30.09.2026 DAEA HG nr. 540/2018 



 

laureaţilor 

Premiului 

Naţional, adoptată. 
 

 

OBIECTIVUL 1.2. PUNEREA ÎN VALOARE A PATRIMONIULUI CULTURAL, DIVERSITĂȚII CULTURALE ȘI A CULTURII MEMORIEI 
 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 2025 Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Ponderea cheltuielilor pentru protejarea și valorificarea patrimoniului cultural în totalul 

cheltuielilor bugetului public național 
% 0,2 0,3 DFA 

DPC 

2. Rata de creștere a salariului mediu al angajaților din domeniul patrimoniului cultural în 

raport cu salariul mediu pe economie 
% 5 9 DFA 

3. Rata de inventariere a patrimoniului cultural imobil % 10 15 DPC  

4. Rata de digitalizare a patrimoniului cultural % 5 10 DPC 

5. Numărul anual  de publicații științifice în domeniu Număr 300 350 IPC 

6. Număr de acțiuni de salvgardare a patrimoniului cultural imaterial Număr 165 165 CNCT 

7. Numărul anual de bunuri culturale mobile expertizate Număr 500 600 SECBCM 

8. Numărul de inspectări a  monumentelor și a zonelor lor de protecție Număr 408 430 AIM 

9. Numărul de situri arheologice inspectate și zonelor lor de protecție Număr 50 80 ANA 

10. Numărul anual de vizitatori  Număr 450213 460000 Muzeele 

subordonate 

11. Numărul anual de expoziții organizate Număr 193 210 Muzeele 

subordonate 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 
- Fluctuație necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

- Suprapunerea ședințelor grupurilor de lucru și sarcini ad-hoc; 

- Volum mare de lucru, care generează depășirea termenelor de executare; 

- Constrângeri bugetare/Insuficiența resurselor financiare. 

- Trafic de influență în procesul de avizare a documentațiilor de proiect aferente monumentelor istorice și monumentelor de for public. 

- Conflict de interese real, potențial sau aparent în procesul de examinare, avizare, clasare, evidență sau monitorizare a bunurilor de patrimoniu cultural; 



 

- Divulgarea informațiilor cu acces limitat sau utilizarea necorespunzătoare a informațiilor obținute în procesul de examinare a documentațiilor. 
 

Riscuri externe: 
- Tergiversarea avizării și expertizării proiectelor documentelor de politici publice și acte normative; 

- Imprevizibilitatea deciziilor politice; 

- Interes scăzut/reticența instituțiilor din subordine și autorităților publice locale; 

- Tergiversarea prezentării documentelor solicitate din partea instituțiilor abilitate; 

- Lipsa specialiștilor calificați în domeniul politicilor la nivel local; 

- Deficiențe de comunicare/colaborare interinstituțională; 

- Depunerea de către solicitanți a unor informații false, incomplete sau denaturate în dosarele/documentațiile prezentate spre examinare; 

- Riscul intervențiilor neautorizate asupra monumentelor istorice, inclusiv în contextul presiunilor urbanistice și al intereselor economice private. 
 

 

1.2.1. Elaborarea și consolidarea cadrului normativ în domeniul patrimoniului cultural 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

 

1. Adoptarea Hotărârii de Guvern privind crearea Fondului 

național al patrimoniului cultural 
Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

189,08 8503 30.09.2026 23.12.2026 DPC PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 33. 
SNCP 2035, OG 2; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.1.5. 

2. Adoptarea hotărârii de Guvern cu privire la transmiterea 

Instituției Publice „Institutul Patrimoniului Cultural” din 

administrarea Ministerului Culturii în administrarea 

Ministerului Educației și Cercetării 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

189,08 8501 03.07.2026 30.09.2026 DJ 

 
 

3. Aprobarea proiectului de lege privind  protejarea 

monumentelor istorice 
Proiect de lege 

aprobat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

189,08 8503 17.01.2024 26.08.2026 DPC 

IPC 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 32; 

SNCP 2035, OG 2. 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 
nr. 2.1.1. 

4. Adoptarea hotărârii de Guvern cu privire la organizarea și 

funcționarea Agenției de Inspectare a Monumentelor 
Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

117,29 8503 25.09.2025 25.02.2026 DPC PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 36; 

SNCP 2035, OG 2; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 
nr. 2.1.2 
 

5. Aprobarea proiectului de hotărâre de  Parlament privind 

modificarea Registrului monumentelor Republicii Moldova 

ocrotite de stat, aprobat prin Hotărâre de Parlament                      

nr. 1531/1993 

Hotărâre a 

Parlamentului 

aprobată de 

Guvern și 

transmisă 

Parlamentului 
 

117,29 8503 09.02.2026 01.10..2026 DPC Legea nr. 1530/1993  



 

6. Adoptarea hotărârii de Guvern cu privire la Conceptul 

Sistemului Informațional „Inventarul monumentelor” și a 

Regulamentului resursei informaționale formate de Sistemul 

Informațional „Inventarul monumentelor” 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

189,08 8503 01.07.2026 09.12.2026 DPC 

STIC 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 42; 
SNCP 2035, OG 2. 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.2.3. 

 

7. Aprobarea normelor metodologice privind  inventarierea și 

clasarea monumentelor istorice 

 

Ordin emis  20,0 8503 05.08.2026 15.12.2026 DPC Legea nr. 1530/1993  

8. Aprobarea Regulamentului cu privire la amplasarea 

dispozitivelor publicitare fixe pe teritoriul monumentelor 

singulare, al ansamblurilor arhitecturale, al siturilor și în 

zonele lor de protecție  

Ordin emis  66,85 8503 15.01.2026 15.03.2026 DPC Legea nr. 27/2025 
 

9. Aprobarea conținutului-cadru și metodologia de еlаbоrаrе а 

memoriului istorico-arhitectural de fundаmеntаrе а 

intervențiilor la bunuri сu statut de monument 
 

Ordin emis  20,0 8503 16.02.2026 15.04.2026 DPC 

IPC 

Legea nr. 1530/1993  

10. Aprobarea normelor metodologice privind stabilirea și 

reglementarea zonelor de protecție ale monumentelor istorice 

 

Ordin emis  20,0 8503 16.02.2026 15.04.2026 DPC 

IPC 

Legea nr. 1530/1993  

11. Aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a 

Consiliului Național pentru Monumentele de For Public 

 

Ordin emis  66,85 8503 22.07.2024 28.10.2026 DPC Legea nr. 192/2011; 

 

12. Emiterea  ordinelor de înființare, strămutare și desființare a 

monumentelor de for public 

 

Ordine emise  20,0 8503 15.01.2025 23.12.2025 DPC Legea nr. 192/2011 

13. Modificarea Legii muzeelor nr. 262/2017 (procedura de 

înregistrare a muzeelor)  

Proiect de  lege 

aprobat de  

Guvern și transmis 

Parlamentului 
 

117,29 8503 01.02.2026 01.06.2026 DPC Legea nr. 282/2024; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.1.11 

14. Adoptarea  Hotărârii de Guvern  cu privire la transmiterea 

unor bunuri imobile din proprietatea statului și modificarea 

unor hotărâri ale Guvernului 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

117,29 8503 19.05.2026 12.08.2026 DPC  

15. [UE] Adoptarea  Hotărârii de Guvern pentru aprobarea 

Conceptului Sistemului informațional ,,Registrul circulației 

bunurilor culturale mobile” și a Regulamentului resursei 

informaționale formate de Sistemul informațional ,,Registrul 

circulației bunurilor culturale mobile” 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

117,29 8502 

8503 
16.12.2025 01.06.2026 DPC 

SECBCM 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 41; 
SNCP 2035, OG 2. 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.1.6. 

 

16. Adoptarea  Hotărârii de Guvern  cu privire la aprobarea 

Statutului-cadru de organizare și funcționare a muzeelor 

publice 

 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

66,85 8503 01.02.2025 01.03.2026 DPC Legea nr. 262/2017; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.1.10 



 

17. Modificarea Legii nr. 135/2003 privind meșteșugurile 

artistice populare (prestarea serviciilor de către meșterii 

populari) 

Proiect de lege 

aprobat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 
 
 

189,08 8503 15.04.2026 23.12.2026 DPC Legea nr. 282/2024; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.1.9. 

18. Adoptarea  Hotărârii de Guvern  cu privire cu privire la 

modificarea unor hotărâri de Guvern (circulația bunurilor 

culturale mobile) 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

189,08 8503 26.06.2025 28.10.2026 DPC 

SECBCM 

Legea nr. 280/2011 

19. Adoptarea Hotărârii de Guvern cu privire la aprobarea 

Statutului de organizare și funcționare  a Centrului Național 

de Cultură Tradițională 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

66,85 8503 15.12.2025 01.04.2026 DPC 

DAICEA 

Legea nr. 58/2012 ; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 
nr. 2.1.4. 

20. Emiterea  ordinelor cu privire la acordarea titlului onorific 

Purtător al Tezaurului Uman Viu  
 

Ordine emise  10,0 8503 02.01.2026 23.12.2026 DPC Legea nr. 58/2012  

21. Emiterea   ordinelor cu privire la clasarea elementelor de 

patrimoniu  

 

Ordine emise  10,0 8503 02.01.2026 23.12.2026 DPC Legea nr. 58/2012  

22. Adoptarea hotărârii Guvernului cu privire la aprobarea 

Conceptului Sistemului Informațional „Cadastrul arheologic” 

și a Regulamentului resursei informaționale formate de 

Sistemul Informațional „Cadastrul arheologic” 

 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

117,29 8503 03.03.2025 28.10.2026 DPC 

ANA 

Legea nr. 218/2010; 
PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 

nr. 2.1.7. 

23. Modificarea Regulamentului privind cercetarea şi expertiza 

arheologică în Republica Moldova, aprobat prin Ordinul           

nr. 126/2013, anexa nr. 2 

 

Ordin emis  66,85 8503 02.01.2026 17.07.2026 DPC 

ANA 

Legea nr. 218/2010  

24. Aprobarea Ordinului privind noua componență a Comisiei 

Naționale Arheologice 

 

Ordin emis  10,0 8503 02.01.2026 30.01.2026 DPC Legea nr. 218/2010  

 

1.2.2. Dezvoltarea sistemului de documentare, protejare și digitizare a patrimoniului cultural național 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

 

1. Actualizarea Registrelor patrimoniului cultural național: 

Registrul monumentelor Republicii Moldova ocrotite de stat; 

Registrul Național al Monumentelor de For Public; 

Registrul național al patrimoniului cultural imaterial; 

Registrul muzeelor. 

4 registre 

actualizate 

150,0 8503 02.01.2026 30.12.2026 DPC Legea nr. 1530/1993 ; 
Legea nr. 192/2011; 

Legea nr. 58/2012;  

Legea nr. 262/2017. 

2. Monitorizarea inventarierii monumentelor istorice în scopul 

documentării acestora și identificării celor cu valoare 

100% 

monitorizare 

300,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 



 

culturală națională excepțională asigurată;  
 

Nr. de monumente 

istorice cu valoare 

culturală națională 

excepțională, 

identificate. 
 

Educație și cultură, acțiunea nr. 45 

SNCP 2035, OG 2; 

PSNCP 2026-2030, OG 2, acțiunea 
nr. 2.2.1; 

3. Monitorizarea procesului de digitalizare a patrimoniului 

cultural și utilizarea tehnologiilor digitale interactive (ghidaje 

digitale, realitate augmentată/virtuală, aplicații multimedia, 

ecrane tactile) în proiectarea și prezentarea expozițiilor 
 

2  expoziții 

muzeale, 

digitalizate 

30,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea 44; 
SNCP 2035, OG 2; 

Legea muzeelor nr. 262/2017. 

 

1.2.3.  Asigurarea procesului de formare, dezvoltare profesională și  expertiză de specialitate în domeniul protejării patrimoniului cultural național 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

 

1. Implementarea programului de microcalificare 

Managementul patrimoniului cultural mobil 

Nr. de specialiști 

formați; 
 
 

Nr. de certificate 

emise. 
 

350,0 8502 24.08.2026 30.12.2026 SECBCM Legea nr. 280/2011; 

HG nr. 470/2023; 
SNCP 2035, OG 2. 

 

2. Coordonarea și monitorizarea activității Comisiilor în 

domeniu: 

Comisia Națională Arheologică; 

Comisia Națională pentru salvgardarea patrimoniului cultural 

național imaterial; 

Comisia Națională a Muzeelor și Colecțiilor. 
 

Nr. de ședințe 

organizate; 

Nr. de procese-

verbale perfectate. 

100,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC HG nr. 147/2021; 

Legea nr. 218/2010; 
Legea nr. 58/2012; 

Legea nr. 262/2017. 

3. Coordonarea și monitorizarea activității Consiliilor în 

domeniu: 

Consiliul Național al Monumentelor Istorice; 

Consiliul Național pentru Monumente de For Public. 

 

Nr. de ședințe 

organizate; 
 
 

Nr. de ordine 

privind 

remunerarea 

membrilor CNMI 

întocmite; 
 
 

Nr. de proiecte 

avizate. 
 

100,0 8501 

8502 

8503 

02.01.2026 30.12.2026 DPC HG nr. 147/2021; 

Legea nr. 1530/1993; 

HG nr. 116/2025;  

Legea nr. 192/2011; 
HG  nr. 851/2012.  

4. Acreditarea experților în domeniul patrimoniului cultural Cel puțin 3 experți 

acreditați 
3,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC Legea nr. 280/2011; 

Legea nr. 58/2012.  

5. Monitorizarea implementării Planului de acțiuni pentru anii Raport de progres 20,0 8501 02.01.2026 30.12.2026 DPC HG nr. 395/2025  



 

2025-2028, privind promovarea culturii memoriei victimelor 

represiunilor politice comise de către regimul totalitar 

comunist pe teritoriul Republicii Moldova în perioada anilor 

1917-1989  

elaborat, aprobat și 

publicat; 
 

Rata de 

implementare a 

Planului de 

acțiuni. 
 

 

8502 

8503 

SNCP 2035, OG 2. 

 

6. Elaborarea și actualizarea datelor spațiale în domeniul 

patrimoniului cultural imobil 

100 % rata de 

actualizare  și 

plasare a datelor 

pe 

https://geoportalin

ds.gov.md 

100,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC Legea nr. 254/2016; 

Legea nr. 1530/1993; 

Legea nr. 192/2011; 

Legea nr. 218/2010. 

 

1.2.4. Monitorizarea activității instituțiilor din domeniul patrimoniului cultural național 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

 

1. Coordonarea și monitorizarea activității instituțiilor muzeale 

subordonate: MNAM, MNIM, MNEIN, MNLR, MIERM, 

CM „A. S. Pușkin”, RCN „Orheiul Vechi” 

Nr. de planuri de 

acțiuni și rapoarte 

coordonate; 
 

Minim 80 % rata 

de implementare a 

planurilor de 

acțiuni ale 

instituțiilor. 
 

200,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC HG nr. 147/2021; 

Legea  nr. 262/2017. 

2. Coordonarea și monitorizarea activității instituțiilor muzeale 

locale 

Nr. de planuri de 

acțiuni și rapoarte 

coordonate 
 

60,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC Legea  nr. 262/2017 

3. Acreditarea muzeelor înregistrate în Registrul muzeelor din 

Republica Moldova 

Nr. de muzee 

acreditate 
 

150,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC Legea  nr. 262/2017 

4. Coordonarea și monitorizarea activității SECBCM 

(patrimoniu cultural mobil), CNCT (patrimoniu cultural 

imaterial), IPC (patrimoniu cultural), AIM (patrimoniu 

cultural imobil), ANA (patrimoniu cultural arheologic) 

 

Nr. de planuri de 

acțiuni și rapoarte 

coordonate; 
 

Minim 80 % rata 

de implementare a 

planurilor de 

acțiuni ale 

instituțiilor. 
 

150,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC HG nr. 147/2021; 

Legea nr. 280/2011; 

Legea nr. 58/2012; 
Legea nr. 1530/1993; 

Legea nr. 218/2010.  



 

5. Coordonarea planurilor ciclice de inventariere a bunurilor 

culturale mobile aprobate prin ordinele conducătorilor 

instituțiilor muzeale subordonate 

Nr. de planuri 

ciclice coordonate  

20,0 8501 06.07..202

6 

30.09.2026 DPC HCC nr. 452026 

 

1.2.5. Promovarea patrimoniului cultural și valorilor naționale prin acțiuni și programe culturale dedicate 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

 

1. Coordonarea organizării acțiunilor de comemorare a 

victimelor Holocaustului 

Program elaborat 

și aprobat; 
 

Nr. de acțiuni 

organizate. 
 

150,0 8501 

8502 

8503 

27.12.2026 27.01.2026 DPC SNCP 2035, OG 2; 

PSNCP 2026-2030, OG 1, acțiunea 

nr. 1.8.8. 

 

2. Coordonarea organizării acțiunilor dedicate Zilei 

Internaționale a Monumentelor și Siturilor 

Program elaborat 

și aprobat; 
 

Nr. acțiuni 

organizate; 
 

Nr. de participanți. 

150,0 8501 

8503 
01.03.2026 18.04.2026 DPC PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 47; 

SNCP 2035, OG 2. 
 

3. Coordonarea organizării acțiunilor dedicate Zilei 

Internaționale și Nopții Europene a Muzeelor 

Program de acțiuni 

aprobat; 
 
 

Nr. de acțiuni 

organizate și 

desfășurate; 
 
 

Nr. de participanți. 
 

150,0 8501 

8503 
01.04.2026 18.05.2026 DPC 

Muzeele 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 
creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 47; 

SNCP 2035, OG 2. 
 

 

4. Coordonarea organizării acțiunilor cu prilejul Zilei 

comemorării victimelor deportărilor regimului comunist 

Program de acțiuni 

elaborat și aprobat; 
 
 

Nr. de acțiuni 

organizate și 

desfășurate. 
  

150,0 8501 

8502 

8503 

06.06.2026 06.07.2026 DPC HG nr. 395/2025; 

SNCP 2035, OG 2; 
PSNCP 2026-2030, OG 1, acțiunea 

nr. 1.8.8. 

5. Coordonarea organizării acțiunilor de comemorare a 

victimelor Foametei din 1946-1947 

Program elaborat; 
 
 

Nr. acțiuni 

organizate și 

desfășurate. 
 

150,0 8501 

8502 

8503 

18.03.2026 31.07.2026 DPC HG nr. 395/2025; 

SNCP 2035, OG 2; 
PSNCP 2026-2030, OG 1, acțiunea 

nr. 1.8.8. 

6. Organizarea acțiunilor dedicate Zilelor Europene ale 

Patrimoniului 

Program de acțiuni 

elaborat și aprobat; 
 
 

300,0 8501 

8503 
01.07.2026 30.09.2026 DPC PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 47; 

SNCP 2035, OG 2. 



 

Nr. de acțiuni 

organizate 

 

7. Organizarea Simpozionului UNESCO Convenția de la Haga 

din 1954 - instrument de protejare a patrimoniului cultural 

Program de acțiuni 

elaborat și aprobat; 
 

Eveniment 

organizat și 

desfășurat; 
 

Nr. de participanți. 

500,0 8502 

 

20.01.2026 27.10.2026 DPC 

SCAE 

SECBCM 

CNRM 

UNESCO  

Legea nr. 309/2025; 

SNCP 2035, OG 2. 
 

8. Organizarea Zilei Naționale a Portului Popular, ediția a          

XI-a 

Program de acțiuni 

elaborat și aprobat; 
 

Eveniment 

organizat și 

desfășurat; 
 

Nr. de participanți 

150,0 8501 

8503 
20.05.2026 20.06.2026 DPC 

MNEIN 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 
creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 47; 

SNCP 2035, OG 2. 
 
 

9. Organizarea Târgului Național al Covorului, ediția a XII-a  Program de acțiuni 

elaborat și aprobat 

Eveniment 

organizat și 

desfășurat; 
 

Nr. de participanți. 
 

150,0 8501 

8503 
01.11.2026 23.12.2026 DPC 

MNEIN 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 47; 
SNCP 2035, OG 2. 

 

 

10. Monitorizarea elaborării  dosarelor de nominalizare pentru 

înscrierea bunurilor/elementelor de patrimoniu cultural în 

Lista Patrimoniului Mondial UNESCO și/sau în Lista 

Reprezentativă a Patrimoniului Cultural Imaterial al 

Umanității: 

- Dosarul comun de nominalizare pentru 

înscrierea pe Lista Patrimoniului Mondial UNESCO 

a proprietății transnaționale în serie „Complexul 

Cultural Precucuteni–Ariușd-Cucuteni–Trypillia” 

(Republica Moldova, România, Ucraina); 

- Dosarul ,,The Underground Wineries of Moldova 

(Cricova and Mileștii Mici)”; 

- Dosare de nominalizare pentru înscrierea 

pe Lista Reprezentativă a Patrimoniului Cultural 

Imaterial al Umanității. 
 

Nr. de dosare de 

nominalizare, 

monitorizate 

1000,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC 

CNRM pentru 

UNESCO 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 48; 

SNCP 2035, OG 2; 

PSNCP 2026-2030, OG 5, acțiunea 
nr. 5.1.2 

 

1.2.6. Consolidarea sistemului de evidență, monitorizare și raportare a patrimoniului public  
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

 



 

         

1. Elaborarea și aprobarea planului de inventariere a bunurilor 

imobile cu statut de monument, proprietate publică de stat, în 

conformitate cu cadrul normativ aplicabil, inclusiv realizarea 

măsurilor necesare pentru evaluarea și contabilizarea 

activelor moștenirii culturale la grupa de conturi 363 

„Activele moștenirii culturale” 

Ordin emis  30,0 8501 

8503 

26.01.2026 23.12.2026 DPC HCC nr. 48/2025  

2. Monitorizarea inventarierii totale a patrimoniului imobil, cu 

statut de monument, administrat, gestionat de entitățile din 

subordinea MC și monitorizate de DPC, asigurând raportarea 

fidelă a situațiilor patrimoniale 

Bunurile de 

patrimoniu imobil, 

cu statut de 

monument, 

inventariate, 

delimitate și 

înregistrate în 

Registrul bunurilor 

imobile  

50,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.12.2026 DPC  

DFAIPC 

AIM 

 

HCC nr. 48/2025  

3. Elaborarea și aprobarea Planului de acțiuni privind 

implementarea recomandărilor  de audit spre executarea 

Hotărârii  Curții de Conturi nr. 88 din 24.11.2025 cu privire 

la Raportul de audit al conformității asupra utilizării 

mijloacelor financiare alocate în anii 2023-2024 de la bugetul 

de stat și gestionării patrimoniului public de către muzeele 

publice în care  Ministerul Culturii are calitatea de fondator 

Ordin emis  30,0 8501 

8503 
02.01.2026 30.01.2026 DPC 

DFA 

DCPPIE 

DJ 

SAI 

SIC 

HCC nr. 88/2025  

 

OBIECTIVUL 1.3. DEZVOLTAREA ȘI PROMOVAREA POLITICILOR ÎN DOMENIUL MASS-MEDIA 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 

2025 

Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. World Press Freedom Index (WPFI) Puncte 73,36 75 DPMM 

2. Numărul proiectelor din domeniul mass-media subvenționate Număr 23 15 DPMM 

3. Numărul edițiilor periodice ale căror distribuție a fost compensată Număr 13 12 DPMM 

4.  Numărul proiecțiilor filmelor finanțate prin concursul proiectelor cinematografice Număr  100 DPMM 

5. Numărul de spectatori ai filmelor finanțate prin concursul proiectelor cinematografice Număr  20000 DPMM 

Riscuri asociate realizării obiectivului 



 

Riscuri interne: 

- Insuficiența resurselor umane calificate; 

- Constrângeri bugetare/Insuficiența resurselor financiare; 

- Lipsa/reglementări incomplete de subvenționare a proiectelor din domeniul mass-media. 
 

Riscuri externe: 

- Comunicare defectuoasă interinstituțională; 

- Tergiversarea prezentării avizelor; 

- Tergiversarea procedurii de aprobare; 

- Imprevizibilitatea deciziilor politice 

- Contestarea în spațiul public a rezultatelor procedurii de selecție a beneficiarilor fondului pentru subvenționarea mass-media; 

- Prezentarea de informații frauduloase de către solicitanții de subvenții în cadrul concursului de proiecte; 

- Neonorarea obligațiilor contractuale de către beneficiarii de subvenții din Fondul de subvenționare  a mass-media. 
 
 

1.3.1. Alinierea cadrului normativ  în domeniul media la acquis-ul european 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1.  Modificarea Codului serviciilor media audiovizuale nr. 

174/2018 (transpunerea Directivei 2010/13/UE (Directiva 

serviciilor mass-media audiovizuale) și a Regulamentului 

(UE) 2024/1083 (Regulamentul european privind libertatea 

mass-mediei/EMFA) 

Lege adoptată 

 

107,9 8501 02.01.2026 30.12.2026 DPMM PNA, Clusterul 1. Aspecte 

fundamentale, Foaia de parcurs 

,,Statul de Drept”, Capitolul  23. 

Sistem judiciar și drepturi 
fundamentale, acțiunea 27. 

AA RM-UE, Anexa XIV, Cap. 25. 

2. Adoptarea Legii privind  mass-media (transpunerea 

Directivei 2010/13/UE (Directiva serviciilor mass-media 

audiovizuale) și a Regulamentului (UE) 2024/1083 

(Regulamentul european privind libertatea mass-

mediei/EMFA) 

Lege adoptată 

 

 

107,9 8501 02.01.2025 30.12.2026 DPMM PNA, Clusterul 1. Aspecte 

fundamentale, Foaia de parcurs 
,,Statul de Drept”, Capitolul  23. 

Sistem judiciar și drepturi 

fundamentale, acțiunea 28. 
AA RM-UE, Anexa XIV, Cap. 25. 

3. Aprobarea Legii privind aderarea la Fondul cultural european 

„Eurimages” și demararea procedurii de aderare 

Proiect de lege 

aprobat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

2773,54  02.01.2026 31.12.2026 DPMM 

SAERI 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 28; 

4. Modificarea Hotărârii Guvernului  nr. 846/2015 privind 

punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 116/2014 

cinematografiei (Regulamentul de finanțare din Fondul 

cinematografiei) 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

51,0 8501 01.07.2025 28.02.2026 DPMM PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26.  

Educație și cultură, acțiunea nr. 37. 

Legea nr. 116/2014 

5. Modificarea Hotărârii Guvernului  nr. 846/2015 privind 

punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 116/2014 

cinematografiei (Registrul cinematografiei) 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 
 

51,0 8501 31.01.2025 31.04.2026 DPMM Legea nr. 116/2014 



 

6.  Elaborarea și aprobarea Planului de acțiuni în domeniul 

securității jurnaliștilor. 

 Ordin emis 11,0 8501 01.09.2025 31.01.2026 DPMM PNA, Clusterul 1. Aspecte 

fundamentale, Foaia de parcurs 

,,Statul de Drept”, Capitolul  23. 
Sistem judiciar și drepturi 

fundamentale, acțiunea 29. 

7. Implementarea Planului de acțiuni în domeniul securității 

jurnaliștilor 

Puncte focale 

desemnate;  

Număr instruiri 

realizate; 

Număr de 

persoane instruite. 

250 8504 01.02.2026 31.12.2026 DPMM PNA, Clusterul 1. Aspecte 
fundamentale, Foaia de parcurs 

,,Statul de Drept”, Capitolul  23. 

Sistem judiciar și drepturi 

fundamentale, acțiunea 29. 

 

8. Modificarea Codului contravențional nr. 218/2008 

(contravenții în domeniul mass-media) 

Proiect de lege 

aprobat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

10,00 8501 10.07.2026 30.12.2026 DPMM  

 

1.3.2. Fortificarea sustenabilității economico-financiare a mass-mediei 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Modificarea Legii 50/2024 privind Fondul de subvenționare a 

mass-mediei (optimizarea procesului de acordare a 

subvențiilor) 

Proiect de lege 

aprobat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

107,9 8501 02.01.2026 30.11.2026 DPMM 

 

2. Adoptarea Hotărârii Guvernului privind aprobarea 

Mecanismului de finanțare a distribuirii publicațiilor 

periodice din Republica Moldova pentru anul 2026 
 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 

107,9 8501 02.01.2026 15.08.2026 DPMM 

 

3. Modificarea Regulamentului privind procedura de desemnare 

a beneficiarilor de subvenții, de alocare și distribuire a 

mijloacelor Fondului, de monitorizare și evaluare a utilizării 

subvențiilor alocate instituțiilor mass-media 
 

Ordin emis 48,2 8501 01.04.2026 30.12.2026 DPMM 

 

4. Stabilirea și aprobarea domeniilor prioritare de subvenție 

pentru anul 2026 

Ordin emis; 
 

4 domenii 

prioritare stabilite 

5,0 8501 07.12.2025 30.01.2026 DPMM Legea nr. 50/2024 

5. Organizarea și desfășurarea concursului anual pentru 

solicitanții de granturi din Fondul pentru subvenționarea 

mass-mediei 

Concurs organizat 

și desfășurat; 
 

Număr de proiecte 

subvenționate. 

20000,0 

 

8504 01.02.2026 01.04.2026 DPMM PNA, Clusterul 1. Aspecte 

fundamentale, Foaia de parcurs 
,,Statul de Drept”, Capitolul  23. 

Sistem judiciar și drepturi 

fundamentale, acțiunea 84. 

Legea nr. 50/2024 
 



 

6. Implementarea Mecanismului de finanțare a distribuirii 

publicațiilor periodice din Republica Moldova pentru anul 

2026 

 

Număr de 

publicații periodice 

tipărite 

subvenționate 
 

11000,0 8504 01.04.2026 31.12.2026 DPMM 

 

7. Elaborarea și aprobarea Raportului anual privind subvențiile 

distribuite instituțiilor mass-media 

Raport aprobat de 

Consiliul de 

experți ai Fondului 

de subvenționare a 

mass-mediei 

5,0 8501 02.01.2026 28.02.2026 DPMM Legea nr. 50/2024 

8. Elaborarea și aprobarea planului operațional anual de 

administrare a Fondului de subvenționare a mass-mediei 

Plan aprobat de 

Consiliul de 

experți ai Fondului 

de subvenționare a 

mass-mediei 

5,0 8501 02.01.2026 28.02.2026 DPMM Legea nr. 50/2024 

9. Asigurarea lucrărilor de secretariat ale Consiliului de experți 

ai Fondului pentru subvenționarea mass-media 

Nr. de ședințe 

organizate și 

desfășurate; 
 

Nr. proceselor 

verbale perfectate. 
 

50,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DPMM Legea nr. 50/2024 

10.                                                                                                                Monitorizarea utilizării mijloacelor financiare din Fondul 

pentru subvenționarea mass-mediei 

Numărul 

rapoartelor 

validate 

50,0 8501 01.07.2026 31.12.2026 DPMM 

DFA 

Legea nr. 50/2024 

 

1.3.3. Susținerea activităților în domeniul mass-mediei și cinematografiei, monitorizarea activității Centrului Național al Cinematografiei 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Organizarea și desfășurarea evenimentelor internaționale în 

domeniul mass-media și cinematografiei: 

- Conferința ,,Journalists matter”; 

- Forumul internațional de film. 

2 evenimente 

organizate și 

desfășurate; 
 

Nr. de participanți 

la fiecare 

eveniment 

organizat; 
 

Nr. de sesiuni, 

paneluri și 

workshopuri 

250,0 

800,0 

8504 

8510 

02.01.2026 

01.07.2026 

24.04.2026 

31.12.2026 

DPMM 

CNC  



 

organizate în 

cadrul 

evenimentelor. 
 

2. Aprobarea Acordului privind coproducțiile audiovizuale între 

Republica Moldova și Republica India. 

Proiect de lege 

aprobat de Guvern 

și transmis 

Parlamentului 

10,00 8501 10.07.2026 30.12.2026 DPMM 

SAERI  

3. Susținerea organizării evenimentelor culturale în domeniul 

cinematografiei 

Nr. de evenimente 

susținute 

??? 8502 02.01.2026 30.03.2026 DPMM 

 

4. Implementarea prevederilor Dispoziției Guvernului nr. 206-d 

privind aprobarea Setului de măsuri pentru implementarea 

recomandărilor Comitetului Lanzarote privind asigurarea 

implementării Convenției Consiliului Europei pentru 

protecția copiilor împotriva exploatării sexuale și a abuzurilor 

sexuale (Convenția Lanzarote) pentru perioada 2025-2026 
 

1 eveniment 

organizat și 

desfășurat; 
 

Nr. de jurnaliști 

instruiți. 

10 8501 01.02.2026 31.12.2026 DPMM 

DAEA 

DPC 

 

 

5. Coordonarea și monitorizarea activității Centrului Național al 

Cinematografiei 

100% rata de 

participare la 

ședințele 

Consiliului 

Centrului Național 

al Cinematografiei; 

Nr. de note 

informative/ 

rapoarte/ sinteze/ 

procese verbale; 
 

Cel puțin 80 % 

rata de 

implementare al 

Planului de acțiuni 

a CNC 

10,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DPMM Legea nr. 116/2014 

6. Participarea în cadrul Consiliilor/Comisiilor/Grupurilor de 

lucru pe domeniile de competență ale DPMM 

100% rata de 

participare; 

Nr. de note 

informative/ 

rapoarte/sinteze/ 

procese-verbale 

elaborate și 

prezentate. 
 

10,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DPMM HG nr. 147/2021 



 

II. COORDONAREA IMPLEMENTĂRII CERINȚELOR DE ADERARE LA UE, PRECUM ȘI A GESTIONĂRII 

ASISTENȚEI EXTERNE 

OBIECTIVUL 2.1. IMPLEMENTAREA MECANISMULUI DE COORDONARE A PROCESULUI DE ADERARE A REPUBLICII MOLDOVA LA 

UNIUNEA EUROPEANĂ ÎN DOMENIILE DE COMPETENȚĂ ALE MINISTERULUI CULTURII 

Indicatori asociați obiectivelor 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 

2025 

Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Rata de coordonare a sarcinilor prioritare în contextul implementării cerințelor de aderare 

la UE 

% 98  100 DCPPIE 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

-  Fluctuație necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

-  Suprapunerea ședințelor Grupurilor de lucru cu solicitări și sarcini ad-hoc; 

-  Tergiversarea prezentării informațiilor solicitate/prezentarea neconformă a informațiilor solicitate;   

-   Proceduri interne neadaptate cerințelor UE. 

Riscuri externe: 

-  Deficiențe de comunicare și colaborare  interinstituțională; 

- Evoluția imprevizibilă a procesului de extindere a UE; 

- Condiționalități suplimentare impuse de UE; 

- Crize externe (economice, sociale, de securitate). 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1.  Elaborarea contribuțiilor MC la Programul Național de 

Aderare a Republicii Moldova la Uniunea Europeană pentru 

anii 2027-2029, pentru  capitolele de negociere conexe 

domeniilor de competență ale MC 

Contribuții MC 

elaborate și 

prezentate în 

termen 

300,0 8501 01.10.2026 31.12.2026 DCPPIE 

SAERI 

DAEA 

DPC 

DPMM 

HG nr. 386/2020 

HG nr. 306/2025 

HG nr. 180/2024 

2.  Monitorizarea implementării și raportarea progresului 

înregistrat în implementarea PNA 2026-2029, conform 

domeniilor de competență atribuite MC din diferite capitole 

de negociere  

 

100 % acțiuni din 

PNA 2026-2029, 

monitorizate și 

raportate lunar, 

conform cerințelor 

25,0 8501 02.01.2026 05.12.2026 DCPPIE 

SAERI 

DAEA 

DPC 

DPMM 

HG nr. 386/2020 
HG nr. 306/2025 

HG nr. 180/2024 

3. Organizarea și desfășurarea ședințelor Grupului de lucru 26. Nr. de ședințe 

organizate și 

10,00 8501 02.01.2026 31.2026 DCPPIE HG nr. 180/2024 



 

Educație și cultură (domeniu cultură) desfășurate; 

Nr. de procese-

verbale perfectate 

4. Elaborarea contribuțiilor naționale la Pachetul pentru 

Extindere al Comisiei Europene pentru anul 2026                 

(Partea I și II) 

Contribuții MC la 

Pachetul de 

Extindere 2026, 

elaborate, 

coordonate și 

prezentate în 

termen 

120,0 8501 01.04.2026 01.09.2026 DCPPIE 

SAERI 

DAEA 

DPC 

DPMM 

 

HG nr. 180/2024 

5. Elaborarea contribuțiilor MC pentru Reuniunea Comitetului 

de Asociere UE-RM (Raportul privind implementarea 

Concluziilor operaționale de la reuniunea Comitetului de 

Asociere    UE –  RM din 2025 ș.a.) 

Contribuții 

elaborate, 

coordonate și 

prezentate în 

termen 

70,0 8501 10.01.2026 05.12.2026 DCPPIE 

SAERI 

DAEA 

DPC 

DPMM 

HG nr. 180/2024 

6. Elaborarea documentelor tehnice aferente procesului de 

negocieri 

Documente 

tehnice elaborate 

conform 

metodologiei și 

prezentate în 

termen 

130,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DCPPIE 

SAERI 

DAEA 

DPC 

DPMM 

HG nr. 180/2024 

7. Implementarea Programului ,,Europa Creativă” Biroul Europa 

creativă creat și 

operațional; 
 

Cel puțin 5 sesiuni 

de instruire 

organizate pentru 

potențiali 

aplicanți; 
 

Cel puțin 50 de 

beneficiari ai 

sesiunilor de 

instruire. 
 

2000,0 8502 02.01.2026 31.12.2026 SAERI 

DAEA 

DPC 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 30; 
SNCP 2035, OG 5; 

PSNCP 2026-2030, acțiunea 1.7.6; 

Legea nr. 310/2025.  
 

8. Integrarea centrelor de excelență și inovații din sectorul 

industriilor creative la rețeaua europeană European Creative 

Hubs Network pentru programe de mobilitate și dezvoltare 

creativă 

2 centre de 

excelență  și 

inovații conectate 

la European 

Creative Hubs 

Network;   
 

Nr. de programe 

de mobilitate și 

dezvoltare 

300,00 8502 02.01.2026 31.12.2026 SAERI 

DAEA 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 28; 
SNCP 2035, OG 1; 5. 

 



 

creativă, accesate. 
 

9. Elaborarea și aprobarea Regulamentului de organizare și 

desfășurare a concursului național „Capitală Europeană a 

Culturii” 

Hotărâre de 

Guvern adoptată 

15,0 8501 13.03.2026 30.08.2026 SAERI PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 31; 

SNCP 2035, OG 5; 

PSNCP 2026-2030, OG 5, acțiunea 
nr. 5.1.7.; 

Decizia nr. 445/2014/UE a 

Parlamentului European și a 
Consiliului din 16 aprilie 2014 de 

instituire a unei acțiuni a Uniunii în 

favoarea evenimentului „Capitale 

europene ale culturii” pentru 

perioada 2020–2033 

10. Organizarea și desfășurarea apelului de desemnare a orașului 

pentru concursul ,,Capitală Europeană a Culturii” pentru anul 

2033 

 

Concurs organizat 

și desfășurat; 

Nr. de aplicații 

depuse 

500,0 8502 09.02.2026 31.12.2026 SAERI 

DAEA 

DPC 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creșterea incluzivă, Capitolul 26. 
Educație și cultură, acțiunea nr. 31; 

SNCP 2035, OG 5; 
PSNCP 2026-2030, OG 5, acțiunea 
nr. 5.1.7. 

 

OBIECTIVUL 2.2. ASIGURAREA PROMOVĂRII CADRULUI NORMATIV AFERENT TRATATELOR BILATERALE/MULTILATERALE ȘI 

COORDONĂRII ASISTENȚEI EXTERNE  ÎN DOMENIILE DE COMPETENȚĂ ALE MINISTERULUI 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 2025 Valoarea țintă  

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Numărul de acte normative aferente tratatelor bilaterale și multilaterale în domeniile de 

competență ale Ministerului, adoptate 

Număr 7 9 SAERI 

2. Gradul de coordonare a asistenței externe în domeniile de competență ale Ministerului % 85 95 SAERI 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

- Suprapunerea responsabilităților asumate cu solicitările și sarcinile ad-hoc; 

-Tergiversarea sau prezentarea incompletă a informațiilor solicitate de către subdiviziunile aparatului central al Ministerului; 

-Fluctuația necontrolabilă și insuficiența resurselor umane calificate; 

-Capacitate instituțională limitată în gestionarea simultană a tratatelor internaționale și a proceselor de coordonare a asistenței externe. 
 

Riscuri externe: 

-Deficiențe de comunicare și colaborare interinstituțională și interstatală; 

-Depășirea termenului de realizare a acțiunilor prevăzute; 

-Context geopolitic incert și instabil; 

-Influență necorespunzătoare externă; 

-Modificarea priorităților donatorilor externi sau a condiționalităților aferente asistenței externe; 



 

-Tergiversarea proceselor decizionale la nivelul partenerilor internaționali; 

-Neconcordanțe între cadrul normativ național și angajamentele asumate prin tratate internaționale; 

-Suspendarea/ reducerea asistenței externe din motive politice, economice sau de securitate. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Elaborarea proiectelor de acte normative în vederea semnării 

și intrării în vigoare a tratatelor bilaterale și multilaterale și a 

acordurilor de asistență externă, în  domeniile de competență 

ale Ministerului 
 

Nr. de acte 

normative 

elaborate 

580,48 8501 

8502 

 

02.01.2026 31.12.2026 SAERI Legea nr. 559/1999; 

HG nr. 442/2015. 
 

2. Elaborarea și prezentarea materialelor analitice pentru 

întrevederile bilaterale/multilaterale ale conducerii 

Ministerului cu partenerii externi de dezvoltare, desfășurate 

atât în țară, cât și în cadrul evenimentelor internaționale 
 

Nr. de informații 

prezentate în 

termen 

592,40 8501 

8502 

 

02.01.2026 31.12.2026 SAERI  

3. Elaborarea și semnarea contractelor de stat în domeniile de 

competență ale Ministerului 

Nr. de contracte de 

stat 

573,44 8501 

8502 

 

02.01.2026 31.12.2026 SAERI Legea nr. 559/1999; 

HG nr. 442/2015. 
 

4. Coordonarea și monitorizarea proiectelor/programelor 

sectoriale, în domeniile de competență ale Ministerului. 

Raport anual 

elaborat și 

prezentat în 

termen 
 

67,20 8501 02.01.2026 31.12.2026 SAERI HG nr. 377/2018 

5. Aprobarea Statutului Comisiei Naționale a Republicii 

Moldova pentru UNESCO 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată 
 

    25,0 85.03 05.01.2026 30.06.2026 DJ  

III. IMPLEMENTAREA PROIECTELOR INVESTIȚIONALE 

 

OBIECTIVUL 3.1. ASIGURAREA EFICIENȚEI ȘI CONFORMITĂȚII PROIECTELOR INVESTIȚIONALE ȘI IMPLEMENTĂRII ACESTORA 

ÎN TERMEN 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 2025 Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Rata de execuție a lucrărilor demarate % 33,3 75  SGIC 

2. Numărul proiectelor investiționale finisate, conform bugetului anual aprobat Număr 0 1 SGIC 



 

3. Numărul de studii de fezabilitate, expertize tehnice și schițe de proiecte, elaborate Număr 4 1 SGIC 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

-   Imprevizibilitatea procesului decizional; 

- Fluctuația necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

- Constrângeri bugetare/Insuficiența resurselor financiare; 

- Tergiversarea prezentării informațiilor solicitate. 
 

Riscuri externe: 

- Tergiversarea emiterii autorizațiilor necesare; 

- Experiență insuficientă de management și implementare a proiectelor investiționale; 

- Întârzieri în procesul de execuție a lucrărilor; 

- Condiții meteorologice nefavorabile pe parcursul execuției lucrărilor. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Finalizarea construcției edificiului  Teatrului ,,B. P. Hașdeu”, 

din or. Cahul   
Edificiu dat în 

exploatare 
50,0 8502 02.01.2026 31.12.2026 TRMDBPH 

SGIC  

DAEA 

Legea nr. 315/2022; 

Legea nr. 11421/2002; 

Legea 131/2015; 

CUC 434/2023; 

SNCP 2035, OG 1. 
 

2. Implementarea Proiectului ,,Restaurarea monumentului de 

arhitectură și istorie de importanță națională, str. Mitropolit 

Gavriil Bănulescu-Bodoni, nr.35 din mun. Chișinău, conform 

Acordului dintre Guvernul Republicii Moldova și Guvernul 

României privind implementarea programului de asistență 

tehnică și financiară în baza unui ajutor financiar 

nerambursabil în valoare de 100 milioane euro acordat de 

România Republicii Moldova 

Proiect de execuție 

elaborat și 

recepționat; 

Proceduri de 

achiziții publice 

privind lucrări de  

restaurare a 

edificiului, inițiate.  

9593,1 8503 02.01.2026 31.12.2026 SGIC  

SAERI 

DPC 

Legea nr. 315/2022; 
Legea nr. 1530/1993; 

Legea nr. 721/1996; 

Legea 131/2015; 
CUC 434/2023; 

PND, OS 4.2.; 

SNCP 2035, OG 1. 
 

3. Reconstrucția blocului „B” al Muzeului Național de Istorie a 

Moldovei (Muzeul Victimelor Deportărilor și Represiunilor 

Politice), str. Mitropolit Gavriil Bănulescu-Bodoni, nr. 16, 

mun. Chișinău 

 

Edificiu consolidat 

(partea str. 

Mitropolit Gavriil 

Bănulescu-

Bodoni) 

4735,3 8503 02.01.2026 31.12.2026 MNIM 

SGIC  

DPC 

 

Legea nr. 315/2022 

Legea nr. 1530/1993; 

Legea nr. 721/1996; 
Legea 131/2015; 

CUC 434/2023; 

PND, OS 4.2.; 
SNCP 2035, OG 1. 
 

4. Restaurarea edificiului „Vila inginerului Pronin” al Muzeului 

Național al Literaturii Române, str. Alexei Mateevici, nr. 79, 

mun. Chișinău 

Lucrări demarate, 

conform 

contractului de 

antrepriză încheiat 

8000,0 8503 02.01.2026 31.12.2026 MNLR 

SGIC  

DPC 
 

Legea nr. 315/2022; 

Legea nr.1530/1993; 

Legea nr.721/1996; 

Legea 131/2015; 

CUC 434/2023; 

SNCP 2035, OG 1. 



 

IV. DEZVOLTAREA MANAGEMENTULUI INSTITUȚIONAL ȘI A SISTEMULUI DE CONTROL INTERN 

MANAGERIAL 
OBIECTIVUL 4.1. ASIGURAREA MANAGEMENTULUI FUNCȚIEI PUBLICE, FUNCȚIONARILOR PUBLICI DIN CADRUL MINISTERULUI 

CULTURII, PRECUM ȘI A CONDUCĂTORILOR INSTITUȚIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA MINISTERULUI 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

- Fluctuația necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

-  Lipsa alocațiilor inițiale pentru dezvoltarea profesională; 

-  Stabilirea eronată a obiectivelor individuale și nerespectarea termenului de prezentare a obiectivelor; 

- Evaluarea subiectivă a funcționarilor publici; 

- Tergiversarea prezentării fișelor de evaluare a funcționarilor publici; 

- Suprapunerea sesiunilor de instruire cu solicitări și sarcini  ad-hoc. 
 

Riscuri externe: 

- Lipsa candidaților admiși la concursurile organizate de către MC; 

- Favorizarea candidaților participanți la concurs; 

- Deficiențe de comunicare/colaborare interinstituțională;. 

- Influență necorespunzătoare privind favorizarea candidaților ce urmează a fi angajați. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Recrutarea, selectarea şi integrarea angajatilor din cadrul MC 

şi instituțiilor publice, în care MC are calitatea de fondator 

(pentru funcțiile de conducere) 

Nr. de concursuri 

desfășurate; 
 

Nr. de funcționari 

publici angajați 

prin concurs/ 

promovare/ 

transfer/detașare/ 

asigurare 

interimatului;  

 

Nr. de contracte de 

muncă încheiate 

cu conducătorii 

IPMC 
 

145,00 8501 02.01.2026 31.12.2026 SRU 

Subdiviziunile 

AC MC 

Legea nr.158/2008; 
HG nr. 201/2008; 

Legea nr. 270/1018; 

Codul muncii  nr. 154/2003; 
Legea nr. 133/2016. 

2. Organizarea și desfășurarea procesului de evaluare 

semestrială a performanțelor profesionale ale funcționarilor 

publici din cadrul aparatului central al MC,al Serviciului de 

evidență și circulație a bunurilor culturale mobile, al Agenției 

Ordin emis; 

Nr. de funcționari 

evaluați; 

promovați; 

85,00 8501 15.12.2025 01.02.2026 SRU 

Subdiviziunile 

AC MC 

Legea nr.158/2008; 

HG nr. 201/2008. 

 



 

de Inspectare a Monumentelor, precum și a procesului de 

evaluare trimestrială a conducătorilor instituțiilor publice din 

subordinea MC 

avansați în grad 

profesional; 

retrogradați; 
  

Nota informativă 

privind rezultatele 

evaluării 

prezentată în 

termen; 
  

Nr. de rapoarte 

prezentate și 

examinate; 
  

Nr. de ordine 

emise  privind 

stabilirea 

performanței 

conducătorilor 

instituțiilor publice 

din subordinea 

MC. 
 

3. Asigurarea procesului de formare şi dezvoltare profesională a 

angajaților din cadrul MC 

Plan semestrial 

elaborat și aprobat 

în termen; 
 

 100% rata 

instruirilor 

desfășurate; 
 

Nr. de debutanți 

instruiți; 
 

Nr. de angajați 

instruiți cu cel 

puțin 40 ore anual 

 

15,00 8501 02.01.2026 31.12.2026 SRU 

Subdiviziunile 

AC MC 

Legea nr.158/2008; 
HG nr. 201/2008. 

 

4 Selectarea şi integrarea profesională a stagiarilor în cadrul 

aparatului central al MC  

 

Nr. de studenți 

angajați în calitate 

de  stagiari în 

cadrul aparatului 

central al MC; 
  

Nr. de certificate 

de stagii emise; 
 

Nr. de stagiari 

110,00 8501 02.01.2026 

01.09.2026 

31.12.2026 

31.05.2027 

SRU 

Subdiviziunile 

AC MC 

Legea nr. 123/2023; 
HG nr. 532/2023; 

Legea nr. 310/2024. 



 

selectați; 
 

 

 

5 

Completarea Sistemului informațional automatizat Registrul 

electronic al angajaților  aparatului central al MC 

SIA REA, 

completat și 

actualizat lunar  
 

90,00 8501 02.01.2026 31.12.2026 SRU 

DFA 

Legea nr. 124/2022; 
HG nr. 681/2020; 

HG nr. 443/2022. 

6. Elaborarea și aprobarea  Regulamentului privind ocuparea 

prin concurs, a funcției de conducător al instituției publice în 

care Ministerul Culturii are calitatea de fondator prin ordinul 

ministrului  și unui proiect de hotărâre  de guvern de 

modificare a unor hotărâri de Guvern. 

Hotărâre a 

Guvernului 

adoptată; 
 

Ordin al 

ministrului emis și 

înregistrat in 

Monitorul Oficial. 
 

185,00 8501 02.01.2026 30.04.2026 SRU Legea  nr. 100/2017 

Legea nr. 262/2017; 

HG nr. 846/2015; 
HG 1421/2002;  

HG Nr. 537/2024 ONDC; 

OMC nr. 748/2019. 

 

 

OBIECTIVUL 4.2. EFICIENTIZAREA MANAGEMENTULUI FINANCIAR AL MINISTERULUI CULTURII ȘI AL ENTITĂȚILOR DIN 

SUBORDINEA MINISTERULUI 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 2025 Valoarea țintă  

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Gradul de valorificarea a bugetului MC % 98 99 DFA 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne 

- Fluctuația necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

-  

- Evidența neconformă a bunurilor publice a entităților supuse inventarierii; 

- Organizarea și desfășurarea neconformă a procedurilor AP. 
  

Riscuri externe 

- Prezentarea ordinelor de plată cu erori/depășirea termenului de prezentare a ordinelor de plată. 

- Respingerea propunerilor de rectificare a bugetului de stat de către MF; 

- Contestarea rezultatelor și suspendarea procedurilor de AP. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Executarea bugetului MC aprobat pentru anul 2026 în 

conformitate cu principiile și regulile finanțelor publice și 

responsabilității bugetar - fiscale 

Propuneri de 

rectificare a 

bugetului 

sistematizate și 

410,6 8501 02.01.2026 29.12.2026 DFA 

Subdiviziunile 

Aparatului  MC; 

Instituțiile 

Legea nr.181/2014 



 

prezentate în 

termen MF, 

inclusiv prin 

SIMF; 
 

Cel puțin 98% rata 

de executare a 

bugetului MC 

pentru 2026. 
 

subordonate MC 

2. Sistematizarea propunerilor și elaborarea proiectului de buget 

al MC pentru anul 2027 
Propuneri de buget 

elaborate, 

argumentate și 

prezentate în 

termen MF, 

inclusiv prin SIMF 

380,3 8501 01.07.2026 06.09.2026 DFA 

Subdiviziunile 

Aparatului MC; 

Instituțiile 

subordonate MC 

Legea nr.181/2014 

3. Elaborarea prognozei de dezvoltare sectorială pe termen 

mediu (CBTM 2027-2029) 

Propuneri 

elaborate, 

argumentate și 

prezentate în 

termen MF 

380,3 8501 01.02.2026 01.03.2026 DFA 

Subdiviziunile 

MC 

Instituțiile 

subordonate MC 

Legea nr. 181/2014 

4. Completarea și actualizarea politicii de contabilitate a MC Ordin emis 45,0 8501 02.01.2026 01.02.2026 DFA Legea nr. 287/2017; 

OMF nr.216/2015. 
 

5. Atribuirea conformă a contractelor de achiziție publică a 

serviciilor, bunurilor și lucrări 

Necesar de 

aprovizionare 

elaborat, aprobat și 

publicat; 

Plan de achiziții 

publice elaborat, 

aprobat și publicat; 

 Nr. de contracte 

de achiziție 

publică atribuite. 

62,8 

 

62,8 

 

682,0 

8501 02.01.2026 

 

 

 

02.01.2026 

20.12.2026 

 

 

 

15.01.2026 

DFA Legea nr.181/2014; 
Legea nr.131/2015 

6. Înregistrarea conformă a proceselor economice în evidența 

contabilă și în Sistemul informațional contabil 1C 

Documente 

primare prelucrate, 

sistematizate și 

reflectate 

cronologic în SI 

1C 
 

830,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DFA Legea nr.287/2017; 

Ordinul nr. 216/2015 

7. Consolidarea și realizarea procesului de monitorizare a 

activității economico - financiare a instituțiilor publice din 

Rapoarte 

financiare 

280999,8 8501 

8502 

02.01.2026 31.12.2026 DFA 

 
 



 

subordinea MC verificate și 

sistematizate; 

Schema de 

încadrare, 

aprobată. 
 

8. Examinarea calculului cuantumului chiriei anuale pentru 

folosirea încăperilor și suprafețelor amenajate de către ITC 

conform Anexei nr. 9 

Contractele de 

locațiune / arendă 400,0 

8501 

8502 

8503 
 

02.01.2026 

31.12.2026 DFA 

 

Legea bugetului de stat pentru anul 

2026 

OBIECTIVUL 4.3. ELABORAREA, COORDONAREA, MONITORIZAREA, EVALUAREA ȘI RAPORTAREA IMPLEMENTĂRII 

DOCUMENTELOR DE PLANIFICARE, DE POLITICI PUBLICE NAȚIONALE, SECTORIALE ȘI INTERSECTORIALE ÎN DOMENIILE DE 

COMPETENȚĂ ALE MINISTERULUI 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 

2025 

Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Rata de coordonare a elaborării, monitorizării, evaluării și raportării în termen  a 

documentelor de planificare și de politici publice  

% 100 100 DCPPIE 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

- Fluctuația necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 

- Interpretarea eronată a cadrului normativ; 

- Neexecutarea în termen a indicațiilor datorită apariției solicitărilor și sarcinilor ad-hoc; 

- Insuficiența și neconformitatea datelor calitative și cantitative prezentate; 
  

Riscuri externe: 

- Deficiențe de comunicare/colaborare interinstituțională; 

-  Imprevizibilitatea deciziilor politice; 

- Tergiversarea prezentării avizelor de către instituțiile responsabile; 

- Resurse financiare insuficiente pentru implementarea documentelor de planificare și de politici. 
  

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Elaborarea Planului de activitate al MC pentru anul 2026 Plan de acțiuni 

elaborat, aprobat și 

publicat 

150,0 8501 08.12.2025 31.01.2026 DCPPIE 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

HG nr. 386/2020 

2. Monitorizarea implementării Planului de activitate al MC Raport de progres 

privind 

implementarea PA 

200,0 8501 20.01.2026 31.12.2026 DCPPIE 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

HG nr. 386/2020 



 

al MC pentru anul 

2025, elaborat, 

aprobat și publicat; 
 

Minim 90 % rata 

de implementare a 

PA al MC pentru 

anul 2026; 
 

Note informative 

elaborate și 

prezentate în 

termen 

3. Coordonarea și monitorizarea implementării activităților 

planificate în documentele de politici publice naționale 

intersectoriale și în documentele de planificare, în domeniile 

de competență ale MC (PND 2026-2028; ADD 2030; PNR 

2026 ș.a.) și raportarea progresului înregistrat în realizarea 

activităților  planificate 

Rapoarte lunare/ 

trimestriale/ 

semestriale/anuale 

elaborate și 

prezentate în 

termen 

300,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DCPPIE 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

 

4. Examinarea și prezentarea informațiilor/materialelor aferente 

indicațiilor organelor ierarhic superioare (Aparatul  

Președintelui RM; Parlamentul RM; Guvernul RM; 

Cancelaria de Stat; Consiliu Suprem de Securitate) 

Informații și 

rapoarte prezentate 

în termen 

150,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DCPPIE 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

 

5. Examinarea și avizarea proiectelor documentelor de politici 

publice și actelor normative elaborate de către alte ministere 

și autorități ale administrației publice 

Nr. de avize 

elaborate și 

prezentate în 

termen 

200,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DCPPIE 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

Legea nr. 100/2017; 
HG nr. 386/2020. 

6. Elaborarea și aprobarea Programului de implementare, pentru 

anii 2026-2030, a Strategiei naționale pentru cultură și 

patrimoniu pentru anii 2025-2035 

Document de 

politici elaborat și 

aprobat 

289,21 Delegația 

UE 
10.10.2025 31.03.2026 DCPPIE 

DAEA 

DPC 

SAERI 

PNA, Clusterul 3. Competitivitate și 

creștere incluzivă, Capitolul 26. 

Educație și cultură, acțiunea nr. 27; 

HG nr. 623/2025; 

HG nr. 386/2020. 
 

8. Elaborarea Raportului anual de progres privind 

implementarea Programului Național de Dezvoltare a 

Industriilor Creative 2024-2028 ,,Moldova Creativă” 

Raport anual de 

progres elaborat, 

aprobat și publicat 

85,0 8501 27.01.2026 31.03.2026 SAERI 

DAEA 

DCPPIE 

HG nr. 187/2024; 

HG nr. 386/2020. 

OBIECTIVUL 4.4. ASIGURAREA REPREZENTĂRII INTERESELOR MINISTERULUI CULTURII ÎN INSTANȚELE DE JUDECATĂ ȘI ALTE 

ORGANE DE DREPT, PRECUM ȘI ACORDAREA ASISTENȚEI JURIDICE ANGAJAȚILOR MINISTERULUI ȘI EXPERTIZAREA 

PROIECTELOR DE ACTE NORMATIVE ȘI ADMINISTRATIVE  

Indicatori asociați obiectivului 



 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 

2025 

Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Ponderea actelor procedurale elaborate în termenul indicat de instanțele de judecată 

(referințe, cereri de apel, cereri de recurs, demersuri, etc.)   
% 100 100 DJ 

2. Ponderea proiectelor de acte normative și administrative expertizate % 90 100 DJ 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

- Insuficiența resurselor umane calificate 

- Suprapunerea ședințelor/proceselor, inclusiv cu solicitările și sarcinile ad-hoc; 

- Sesizarea tardivă a organelor de drept;  

- Numărul mare de petiții parvenite pentru examinare.  
 

Riscuri externe: 

- Tergiversarea proceselor de judecată; 

- Atacarea hotărârilor/deciziilor adoptate; 

- Traficul de influență; 

- Imprevizibilitatea hotărârilor/deciziilor instanțelor judecătorești;  

- Lacune şi prevederi echivoce în legislație; 

- Deficiențe de comunicare/colaborare interinstituționale. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Reprezentarea intereselor MC în instanțele de judecată și alte organe 

de drept 
Nr. de referințe 

prezentate; 
 

Nr. de acte 

procesuale elaborate 

și prezentate în 

termenii stabiliți; 
 

100% reprezentarea 

intereselor MC în 

instanțe de judecată 

și organe de drept. 
 

250,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DJ Codul civil nr. 1107/2002; 
Codul de procedură civilă nr. 

225/2003; 

Codul de procedură penală nr. 
122/2003;  

Codul administrativ nr. 116/2018; 

Codul muncii nr. 154/2003. 

2. Asigurarea executării hotărârilor judecătorești definitive și 

irevocabile 

Numărul de note 

informative 

elaborate și 

prezentate;   
 

Numărul de cereri  

elaborate. 

50,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DJ Codul de procedură civilă nr. 

225/2003;  
Codul administrativ nr. 116/2018; 

Codul de executare nr. 154/2003. 



 

3. Examinarea și perfectarea răspunsurilor la petiții sub aspectul 

concordanței acestora cu prevederile legislației în vigoare 

100% petiții 

examinate și 

oferite răspuns în 

termen; 

100 % de solicitări 

de asistență 

acordată, la 

indicația 

conducerii MC. 
 

270,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DJ Codul administrativ nr. 116/2018 

 

4. Acordarea asistenței juridice personalului de conducere și de 

execuție din cadrul Ministerului Culturii în vederea 

implementării corecte/ legale a recomandărilor entităților 

specializate cu drept de control 
 

100 % asistență 

juridică calitativă, 

acordată 

300,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DJ  

5. Examinarea din punct de vedere juridic a contractelor de 

locațiune parvenite în cadrul Ministerului Culturii spre 

aprobare 

Nr. de contracte de 

locațiune avizate;  
 

Nr. de avize 

expediate. 
 

100,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DJ Legea nr. 121/2007; 

HG nr. 483/2008. 

  

OBIECTIVUL 4.5. FORTIFICAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE INSTITUȚIONALĂ 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

-  Insuficiența resurselor umane calificate; 

-  Suprapunerea ședințelor/proceselor, inclusiv cu solicitările și sarcinile ad-hoc; 

-  Sesizarea tardivă a organelor de drept; 

-  Numărul mare de petiții parvenite pentru examinare; 

- Aplicarea discreționară a prevederilor normative din cauza formulărilor ambigue sau insuficient de clare. 
  

Riscuri externe: 

-  Tergiversarea proceselor de judecată; 

-  Atacarea hotărârilor/deciziilor adoptate; 

-  Traficul de influență; 

-    Imprevizibilitatea hotărârilor/deciziilor instanțelor judecătorești; 

-  Lacune şi prevederi echivoce în legislaţie; 

-  Deficiențe de comunicare/colaborare interinstituționale. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Asigurarea măsurilor privind respectarea regimului declarării 

averilor şi intereselor personale de către angajații MC și 

100 % subiecți ai 

declarării, 

14,6 8501 02.01.2026 31.12.2026 SRU Legea nr. 133/2016 



 

conducătorii/adjuncții instituțiilor publice în care MC are 

calitatea fondator 

asigurați cu 

dispozitiv pentru 

semnătură 

electronică 
 

2. Organizarea evidenței cadourilor 100% de cadouri 

înregistrate în 

Registrul 

cadourilor 
 

3,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 Cabinetul 

Ministrului 

 

Legea nr. 325/2013; 
Legea nr. 82/2017. 

 

3. Asigurarea aplicării măsurilor privind avertizorii de 

integritate, gestionarea conformă a conflictelor de interese și 

influențelor necorespunzătoare, precum și a funcționării liniei 

telefonice anticorupție 

100% de denunțuri 

înregistrate în 

Registrul 

avertizărilor de 

integritate; 
 

Numărul 

apelurilor 

înregistrate în 

Registrul de 

evidență a 

adresărilor 

recepționate; 
 

100 % de cazuri 

declarate, 

înregistrate în 

Registrul de 

evidență a 

influențelor 

necorespunzătoare 
 

100%  cazuri 

declarate, 

înregistrate în 

Registrul 

declarațiilor 

privind conflictele 

de interese. 
 

17,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 SPS 

DJ 

Legea nr. 82/2017;  

Legea nr.133/2016:  

Legea nr. 252/2013 

HG nr.673/2017;   
HG nr.116/2020;  

Legea nr. 325/2013;  

HG nr.767/2014;  
Legea nr.325/2013;  

Legea nr. 165/2023;  

HG nr. 23/2020; 
 

4. Implementarea măsurilor privind protecția și securitatea  

datelor cu caracter personal  

Date cu caracter 

personal protejate; 

Registrul 

electronic 

completat 100 %. 
 

16,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 STIC 

SPS 

Legea nr. 133/2011 



 

5. Asigurarea gestionării funcțiilor sensibile în cadrul 

Ministerului Culturii în vederea diminuării riscurilor asociate 

acestor funcții 

Inventarul 

funcțiilor sensibile 

elaborat; 
 

Plan de gestiune a 

funcțiilor sensibile 

elaborat și aprobat. 
 

15,0 8501 02.06.2026 31.12.2026 SRU Legea nr. 229/2010; 

Legea nr. 82/2017; 

OMF nr. 189/2015. 

OBIECTIVUL 4.6. PROMOVAREA TRANSPARENȚEI PROACTIVE 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 

2025 

Valoarea țintă 

2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Rata de preluare a informațiilor privind activitatea MC în mass-media 

 

% 70 80 SICMM 

2. Ponderea aparițiilor media cu mesaj pozitiv/neutru %  90 SICMM 

3. Creșterea numărului de urmăritori pe canalele oficiale de social media 
 

Număr IG - 900  

FB- 12K  

TT- 1100 

IG - 8K 

FB - 15K  

TT - 10K 

SICMM 

4. Număr anual de vizitatori pe site-ul MC Număr  12k/an SICMM 

5. Rata de actualizare a conținutului online %  20 SICMM 

6. Număr anual de comunicate de presă emise 

 

Număr  145 SICMM 

7. Rata de răspuns la solicitările mass-media 

 

%  100 SICMM 

Riscuri asociate realizării obiectivului 
Riscuri interne: 

- Schimbări imprevizibile în agenda evenimentelor; 

- Deficiențe de comunicare și colaborare instituțională privind furnizarea informațiilor solicitate; 

- Publicarea unor informații neverificate sau incomplete, cu impact asupra calității și credibilității comunicării instituționale. 
 

Riscuri externe: 

- Depășirea termenelor de pregătire și plasare a comunicatelor de presă, generată de apariția unor evenimente neprevăzute/suprapunerea evenimentelor; 

- Imprevizibilitatea deciziilor politice; 

- Influențarea deciziilor privind comunicarea instituțională ca urmare a existenței unui conflict de interese. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 



 

(mii lei) 

1. Elaborarea comunicatelor de presă aferente evenimentelor 

publice cu participarea conducerii MC  
Nr. de comunicate 

elaborate și plasate 

pe pagina web 

oficială a MC și 

platformele de 

socializare 
 

275,56 8501 02.01.2026 31.12.2026 SICMM Legea nr. 148/2023; 

Legea nr. 239/2008. 

2. Dezvoltarea și promovarea instrumentelor de comunicare 

online privind activitățile MC  
Nr. de instrumente 

de comunicare 

dezvoltate și 

promovate  
 

104,05 8501 02.01.2026 31.12.2026 SICMM Legea nr. 148/2023; 

Legea nr. 239/2008. 

3. Eficientizarea mecanismului consultărilor publice în procesul 

decizional în cadrul MC 

 

Publicarea a cel 

puțin 4 anunțuri pe 

lună și promovarea 

informației 

corespunzător pre 

și post consultări 

400,0 8501                   

8502                

8503                

6601 

02.01.2026 31.12.2026 DAEA  

DPC        

DPMM   

DJ 

 

Legea nr. 100/2017;  

Legea nr. 239/2008; 

HG nr. 967/2016. 

  

OBIECTIVUL 4.7. EFICIENTIZAREA INFRASTRUCTURII TIC ȘI A MANAGEMENTULUI DOCUMENTELOR ÎN CADRUL MINISTERULUI 

CULTURII  

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

 - Învechirea datelor operate; 

 - Diminuarea eficienței de prelucrare a informației; 

 - Imprevizibilitate în procesului decizional; 

 - Insuficiența resurselor umane calificate; 

 - Tergiversarea prezentării informațiilor de către factorii implicați; 

 - Solicitări ad-hoc; 

 - Protecția insuficientă a integrității și confidențialității documentelor electronice. 
 

Riscuri externe: 

 - Tergiversarea timpului de reacţie la adresări din exterior; 

 - Tergiversarea avizării și expertizării proiectelor de acte de către conducători; 

 - Deficiențe tehnice în funcționalitatea portalurilor informaționale; 

 - Disfuncționalități tehnice ale SI e-Management; 

 - Modificarea proceselor operaționale ale SI e-Management de către STISC. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1. Ponderea sistemelor IT ale autorității plasate în platforma 100% rata SI 150,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 STIC Legea nr.142/2018; 



 

tehnologică guvernamentală comună MCloud 
 

migrate în Mcloud HG nr. 211/2019 

2. Actualizarea procedurilor interne privind circulația 

documentelor electronice în corespundere cu cadrul normativ 

în vigoare 

Ordin emis 30,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 SMD 

SRU 
 

3. Crearea (achiziţionarea şi configurarea) serverului pentru 

copii de rezervă şi arhiva documentelor digitale 
Server 

funcţionabil 

100% rata 

documentelor 

digitale arhivate 
 

100,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 STIC  

4. Organizarea fluxului documentelor în cadrul MC Sistem e-

management 

funcțional; 
 

Nr. documentelor 

intrări; 
 

Nr. documentelor 

ieșire; 
 

Nr. documentelor 

examinate în 

termen; 
 

Nr. de acte 

administrative 

înregistrate și 

diseminate. 
 

120,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 STIC 

SMD 
 

  

OBIECTIVUL 4.8. DEZVOLTAREA SISTEMULUI DE CONTROL INTERN MANAGERIAL ÎN CADRUL MINISTERULUI CULTURII ȘI 

INSTITUȚIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA MINISTERULUI 

Indicatori asociați obiectivului 

Nr. Indicatori Unitate de 

măsură 

Valoarea de referință 

2025 

Valoarea țintă 

 2026 

Subdiviziune 

responsabilă 

1 2 3 4 5 6 

1. Rata de realizare a misiunilor de audit intern în termenele stabilite  % 100 100 SAI 

2. Rata de conformitate a sistemului CIM % 73 85 DCPPIE 

Riscuri asociate realizării obiectivului 

Riscuri interne: 

- Fluctuație necontrolată și insuficiența resurselor umane calificate; 



 

 - Reticenţa subdiviziunilor auditate faţă de schimbări; 

- Prezentarea informaţiilor necalitative/relevante/eronate de către subdiviziunile MC; 

- Depăşirea termenelor de prezentare a informaţiilor solicitate; 

- Probe de audit insuficiente colectate; 

- Accesul limitat/restricționat a auditorilor interni la persoane și informații; 

- Distribuirea neproporțională a resurselor de audit, determinată de necesitatea auditării prioritare a anumitor procese/sisteme. 

-Suprapunerea procesului de planificare/raportare cu apariția solicitărilor și sarcinilor ad-hoc; 

-Pregătirea profesională insuficientă în domeniul CIM a personalului din cadrul subdiviziunilor structurale ale MC, precum și a instituțiilor din subordine; 

- Descrierea neconformă a proceselor de bază identificate. 
 

Riscuri externe: 

-Influență necorespunzătoare; 

-Imprevizibilitatea deciziilor politice; 

- Modificarea cadrului normativ în domeniu; 

- Deficienţe de comunicare/colaborare interinstituţională. 
 

Nr. Acțiuni Indicator de 

monitorizare 

Costul 

acțiunii 

(mii lei) 

Sursa de 

finanțare 

Termen de 

inițiere 

Termen de 

realizare 

Subdiviziune 

responsabilă 

Document de referință 

1.  Organizarea și desfășurarea activităților de instruire pe 

subiecte aferente componentelor sistemului de control intern 

managerial 

 

Cel puțin 2 

activități de 

instruire 

organizate; 

Cel puțin 45 de 

participanți; 

Competențe 

consolidate în 

dezvoltarea și 

aplicarea 

conformă a 

sistemului CIM. 

60,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DCPPIE 

SAI 

 

Legea nr. 229/2010; 

OMF nr. 189/2015; 
OMF nr. 4/2019  

2.  Acordarea asistenței consultative subdiviziunilor structurale 

ale MC și instituțiilor publice din subordinea MC în procesul 

de completare a Raportului de autoevaluare a sistemului CIM 

  

100 % de solicitări 

de asistență 

acordată, la 

necesitate 

25.0 8501 25.01.2026 15.02.2026 DCPPIE 

 

Legea nr. 229/2010; 

OMF nr. 4/2019 

3.  Elaborarea Raportului anual consolidat  privind CIM al MC, 

emiterea Declarației de răspundere managerială și remiterea 

acestora către MF 

  

Raport elaborat și 

aprobat în termen; 

Declarație 

completată, 

semnată și 

98,0 8501 15.02.2026 28.02.2026 DCPPIE 

SAI 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

SECBCM 
 

Legea nr. 229/2010; 
OMF nr. 4/2019 



 

publicată 
 

4.  Elaborarea/revizuirea Regulamentelor de organizare și 

funcționare ale subdiviziunilor MC (în corespundere cu 

sarcinile aprobate,  

Regulamente de 

organizare și 

funcționare 

elaborate și 

aprobate 

82,0 8501 30.03.2026 30.06.2026 Subdiviziunile 

Aparatului MC 
Legea nr. 229/2010; 

OMF nr. 4/2019 

5. Dezvoltarea sistemului integrat de management al riscurilor 

la nivel de Minister, conform cerințelor stabilite 

Registrul 

consolidat al 

riscurilor revizuit, 

actualizat și 

monitorizat; 

  

Registrele 

riscurilor fiecărei 

subdiviziuni 

revizuite, 

actualizate și 

monitorizate. 

15,0 8501 02.01.2026 31.03.2026 DCPPIE 

Subdiviziunile 

Aparatului MC 

Legea nr. 229/2010; 

OMF nr. 189/2015. 

6. Descrierea proceselor de bază, precum și revizuirea 

Catalogului proceselor la nivel de fiecare subdiviziune, 

precum și la nivel de Minister 

 

100 % rata de 

descriere a 

proceselor de 

bază; 

Catalogul 

proceselor revizuit 

și aprobat.  

142,0 8501 04.09.2025 31.12.2026 Subdiviziunile 

Aparatului MC 

Legea nr. 229/2010 

7. Evaluarea sistematică a controlului intern managerial din 

cadrul MC și autorităților administrative din subordine 
Nr. rapoartelor de 

audit intern 

elaborate și 

prezentate 

conducerii 
 

540,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 SAI Legea nr. 229/2010; 

HG nr. 617/2019; 

HG nr. 71/2023. 

8. Monitorizarea progreselor înregistrate în implementarea 

recomandărilor înaintate în rezultatul misiunilor de audit 

intern  

Rapoarte/ 

informații cu 

privire la nivelul 

de implementare a 

recomandărilor 

prezentate în 

termen;  

Ponderea 

50,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 SAI Legea nr. 229/2010; 
HG nr. 617/2019; 

HG nr. 71/2023 



 

recomandărilor 

implementate. 
 

9. Monitorizarea progreselor înregistrate în implementarea 

recomandărilor înaintate în rezultatul misiunilor de audit 

externe 

Rapoarte/ 

informații cu 

privire la nivelul 

de implementare a 

recomandărilor 

prezentate în 

termen;  
 

Note informative 

elaborate  și 

prezentate în 

termen. 
 

75,0 8501 02.01.2026 31.12.2026 DCPPIE Legea nr. 229/2010 

10. Elaborarea, aprobarea, monitorizarea implementării si 

raportarea Progreselor înregistrate în implementarea Planului 

de acțiuni pentru remedierea restanțelor în implementarea 

recomandărilor CC de către MC, instituțiile publice în care 

ministerul are calitatea de fondator, precum și autoritățile 

administrative din subordinea ministerului 
 

Plan elaborat și 

aprobat; 

Raport de progres 

elaborat și aprobat 

20,0 8501 02.05.2026 31.12.2026 DCPPIE Legea nr. 220/2010 

Decizia Prim-ministrului nr. 80/2026 

 

                                           COORDONAT: 

Secretară de stat /semnat/ Marcela NISTOR 

 

Secretar de stat /semnat/ Corneliu CIRIMPEI 

Secretară generală /semnat/ Ana VARZARI 

 

 

 



 

 

LISTA ABREVIERILOR 

ADD 2030 Agenda de Dezvoltare Durabilă 2030 
 

AIM 
 

Agenția de Inspectare a Monumentelor 

ANA Agenția Națională Arheologică 
 

BNC ,,I. Creangă” Biblioteca Națională pentru Copii ,I. Creangă” 
 

BNRM Biblioteca Națională a Republicii Moldova 
 

CBTM Cadrul Bugetar pe Termen Mediu 
 

CI 
 

CNMI 
 

CNMC 
 

CE 
 

CNMFP 
 

CM „A. S. Pușkin” 

Control Intern Managerial 
 

Consiliul Național al Monumentelor Istorice 
 

Comisia Națională a Muzeelor și Colecțiilor 
 

Consiliul de experți 
 

Consiliului Național al Monumentelor de For Public 
 

Casa-muzeu ,,Alexandr Pușkin”  
 

CNC 
 

Centrul Național al Cinematografiei 

CNCT 
 

Centrul Național de Cultură Tradițională 

CS Cancelaria de Stat 
 

DAEA 

 

Direcția arte și educație artistică 

DCPPIE Direcția coordonare politici publice și integrare europeană 
 

DFA 
 

DJ 
 

Direcția financiar – administrativă 
 

Direcția juridică  

DPC Direcția patrimoniu cultural 
 

DPMM Direcția politici în domeniul mass-media 
 

 
 

IPC 
 

 
 

Institutul Patrimoniului Cultural 
 

HG Hotărâre de Guvern 
 

HP Hotărâre a Parlamentului 
 

MC Ministerul Culturii 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MNIM 

MNAM 

MNEIN 

MNLR 

MIERM 

Muzeul Național de Istorie a Moldovei 

Muzeul Național de Artă al Moldovei 

Muzeul Național de Etnografie și Istorie Naturală 

Muzeul Național al Literaturii Române 

Muzeul de Istorie a Evreilor din Republica Moldova 

OMC 

OMF 

Ordinul ministrului culturii 

Ordinul ministrului finanțelor 

PSNCP 2026-2030 Programul de implementare pentru anii 2026-2030, a Strategiei  naționale pentru 

cultură și patrimoniu pentru anii 2025-2035 

PNA Programul Național de Aderare 

PND Planul Național de Dezvoltare 
 

PNR  Planul Național de Reglementări  
 

RCN „Orheiul Vechi” 
 

Rezervația cultural – naturală ,,Orheiul Vechi” 

RM Republica Moldova 
 

SAI Serviciu audit intern 
 

SAERI Serviciul asistență externă și relații internaționale 
 

SECBCM 

 
 

Serviciul de evidență și circulație a bunurilor culturale mobile 

 

SICMM Serviciul informare și comunicare cu mass-media 
 

SGIC Serviciul gestionare investițiilor capitale 
 

SMD Serviciul managementul documentelor 
 

SND Strategia Națională de Dezvoltare 
 

SRU Serviciul resurse umane 
 

STIC 

SPS 

Serviciul tehnologia informației și comunicații 

Serviciul protecția secretului de stat 

SNCP 2035 Strategia națională pentru cultură și patrimoniu pentru anii 2025-2035 

UNESCO Organizația Națiunilor Unite pentru Educație, Știință și Cultură (de la acronimul 

din l. engl. United Nations Education, Science and Culture Organization) 

  


