Anexanr. 1
la Ordinul Ministrului Culturii
nr.410 din 17.11.2025

Regulament

cu privire la decernarea Premiilor anuale ale Ministerului Culturii

I. DISPOZITII GENERALE

Prezentul Regulament este elaborat in scopul stabilirii modului de organizare si desfasurare a
concursului cu privire la Premiile anuale ale Ministerului Culturii;

Premiile Ministerului Culturii se acorda anual pentru produse de creatie §i inovatii artistice

care au un impact semnificativ asupra patrimoniului cultural national si international, au

obtinut aprecierea societdtii si au contribuit la promovarea culturii nationale pe plan
international, conform urmatoarelor categorii:
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Premiul ,,Valeriu Cupcea” — pentru realizari in domeniul artei teatrale;

Premiul ,,Constantin Stere” — pentru realizari in domeniul literaturii;

Premiul ,,Gavriil Musicescu” — pentru realizari in domeniul muzicii;

Premiul ,,Vladimir Curbet” — pentru realizari in domeniul dansului;

Premiul ,,Stefan Ciobanu” — pentru merite in conservarea patrimoniului cultural
mobil s1 muzeografie;

Premiul ,,Dumitru Blajinu” — pentru merite iIn domeniul patrimoniului cultural
imaterial;

Premiul ,,Jon Casian Suruceanu” — pentru contributii In domeniul patrimoniului
arheologic;

Premiul ,,Alexander Bernardazzi” — pentru contributii in domeniul patrimoniului
arhitectural;

Premiul ,,Alexandru Plimiadeala” — pentru realizari in domeniul sculpturii;
Premiul ,,Jon Madan” — pentru activitate in domeniul biblioteconomic si bibliografic;

. Premiul ,,Gheorghe Cincilei” — pentru promovarea culturii in mass-media;
. Premiul ,,Mihail Grecu” — pentru realizari in domeniul picturii;
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Premiul ,,Emil Loteanu” — pentru realizari in domeniul cinematografiei;

Premiul ,,Veniamin Apostol” — pentru contributii in educatia artistica;

Premiul ,,George Enescu” — pentru creatie in domeniul compozitiei muzicale;
Premiul ,,Valentina Rusu-Ciobanu” — pentru debut in domeniul artelor vizuale;

Premiul pentru cel mai bun manager cultural- acordat unui conducator al institutiei
de cultura de nivel local,;

Premiul pentru intreaga activitate — acordat pentru merite deosebite in promovarea
culturii nationale.
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Ministerul Culturii este in drept sa instituie, in functie de necesitate si de relevanta domeniului,
si alte categorii de premii, decat cele prevazute expres in prezentul Regulament.
Premiile anuale ale Ministerului Culturii au caracter personal si se pot decerna:

e unui singur laureat;

e unui colectiv laureat, daca se constatd implicarea decisivd a mai multor persoane la

elaborarea/realizarea unei lucrari/activitati;

Premiile anuale ale Ministerului Culturii se acorda pentru fiecare categorie in parte prin
oferirea diplomei de onoare si a recompensei banesti in valoare de 25,0 mii lei.
In cazul decernirii Premiilor unui colectiv laureat, diploma se acordd colectivului, iar
recompensa baneasca se imparte egal intre laureati.
In situatia in care mai multi candidati sunt alesi prin vot pentru aceeasi categorie, fiecare laureat
va beneficia de o diploma si de premiul banesc.
Ministerul Culturii decerneaza premiile anual in cadrul Galei Premiilor Nationale in domeniul
culturii.

II. COMISIA PENTRU DECERNAREA PREMIILOR

Comisia pentru decernarea Premiilor anuale ale Ministerului Culturii (in continuare — Comisia)
asigurd organizarea si coordonarea procesului de desfasurare a concursului pentru selectarea
laureatilor.

Comisia 1si desfasoara activitatea in baza principiilor legalitatii, transparentei si integritatii

Functiile de baza ale Comisiei sunt:
 organizarea si desfasurarea concursului pentru selectarea laureatilor;
o formularea propunerilor privind eficientizarea concursului pentru selectarea laureatilor;
» indeplinirea altor sarcini conexe activitatii stabilite si/sau delegate de cdtre Ministerul
Culturii.
Comisia, se constituie prin ordinul ministrului Culturii care include 7 membri si este prezidata
de catre ministru asistat de secretarii de stat, secretarul general si sefii subdiviziunilor de profil.
Componenta nominald a Comisiei se actualizeazi anual. In activitatea Comisiei nu se admite
reprezentarea membrilor de catre persoane terte.
Membrii Comisiei nu pot candida la Premiile anuale ale Ministerului Culturii pe perioada
detinerii mandatului.
Sedintele Comisiei sunt deliberative daca la ele participa cel putin 2/3 din numarul membrilor
acesteia. Sedintele se consemneaza in procese verbale validate prin semnaturile tuturor
membrilor Comisiei.
Comisia emite decizii, in limitele competentei sale, cu votul majoritatii simple. Decizia
Comisiei este validatd prin semnaturile presedintelui si secretarului Comisiei.

ITII. ETAPELE CONCURSULUI

Concursul pentru selectarea candidatilor la Premiile anuale ale Ministerului Culturii se
desfdsoara anual in mai multe etape, dupa cum urmeaza:
e etapa I — publicarea anuntului privind demararea concursului, anual pana la data de 1
decembrie;
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o etapa a II-a — inaintarea scrisorilor de recomandare si a dosarelor candidatilor la
concursul pentru Premiile Ministerului Culturii, anual pana la data de 15 decembrie;

o etapa a IlI-a — examinarea dosarelor candidatilor si nominalizarea laureatilor.
In situatia in care nu au fost depuse dosare eligibile pentru una sau mai multe categorii, ori in
cazul 1n care dosarele depuse sunt incomplete sau nu satisfac cerintele stabilite, directiile de
profil din cadrul Ministerului Culturii pot identifica si propune, din oficiu, personalitati care s-
au remarcat Tn mod deosebit pe parcursul anului respectiv.
Comisia asigura comunicarea la toate etapele prin intermediul mass-media, surselor scrise si
electronice cu acoperire nationald, in special prin utilizarea paginii web oficiale a Ministerului
Culturii.

Comisia asigurd emiterea si publicarea anuntului privind demararea concursului anual, cu
specificarea conditiilor si termenelor de referintd pentru prezentarea dosarelor de concurs in
conformitate cu prezentul Regulament.

La concurs nu se admit persoanele care detin deja Premiul Ministerului Culturii, precum si
lucrarile sau parti ale acestora, premiate in cadrul editiilor anterioare.

Comisia va identifica si va acorda mentiuni persoanelor notorii din domeniul culturii care s-au
remarcat pe parcursul anului in cauza.

Comisia este In drept s propuna si sa instituie alte categorii de premii, diplome, mentiuni,
destinate evenimentelor culturale de amploare si personalitatilor care au excelat in decursul
anului respectiv, dar nu se regasesc in cele 18 categorii anuale.

Dosarul candidatului/colectivului de candidati va contine:

e scrisoarea de insotire/de recomandare in care se indicd categoria premiului pentru care
este Tnaintat dosarul;

e curriculum vitae (CV);

« lista publicatiilor (pentru cartile publicate in Republica Moldova se va indica ISBN-ul);

e lucrérile de creatie (monografii, brosuri, pliante);

o operele literare publicate si inregistrate la Camera Nationald a Cartii din Republica
Moldova;

 informatia despre contributia personala (in cazul colectivelor de candidati);

 efectul/impactul social/cultural al implementarii/activitatii;

o materiale ilustrative aferente (imprimari audio/video, imagini, scheme, harti etc.);

« referinte la sursele publice pentru documentarea asupra rezultatelor activitatii;

« alte materiale/informatii de apreciere a candidatului/colectivului de candidati (indici de
citare ISI sau Scopus, procese-verbale, decizii, recenzii, recomandari, distinctii, diplome
etc.).

Dosarele individuale sau colective ale candidatilor pot fi transmise fie la Serviciul
managementul documentelor din cadrul Ministerului Culturii, fie la adresa electronica oficiala
a institutiei. Dosarele candidatilor depuse dupa termenul-limita stabilit, nu se examineaza de
catre Comisie.

In procesul de evaluare a dosarelor, Comisia poate solicita autoritatilor competente expertiza
privind autenticitatea lucrarilor depuse la concurs.

Premiile anuale ale Ministerului Culturii se decerneaza pentru fiecare categorie in parte

candidatilor care au obtinut cele mai multe voturi din partea membrilor Comisiei. Fiecare

membru al Comisiei dispune de un singur vot pentru fiecare categorie 1n parte. In cazul in care
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exista doi sau mai multi candidati cu numar egal de voturi, Presedintele Comisiei va avea vot
decisiv in privinta selectarii laureatului/laureatilor

Evaluarea dosarelor se efectueaza de catre membrii Comisiei in baza urmatoarelor criterii:
e relevanta;
« originalitatea/noutatea/inovatia;
e impactul;
e recunoasterea rezultatelor confirmate documentar.

Orice membru al Comisiei poate refuza evaluarea unui anumit dosar in cazul in care constata
existenta unui conflict de interese.

In cazul in care la o categorie niciun dosar nu acumuleaza minimum jumatate din voturile
membrilor Comisiei prezenti la sedintd, premiul respectiv nu se acorda pentru anul in cauza;

In cazul in care la o anumita categorie nu exista dosare depuse 1n concurs sau dosare eligibile,
premiul respectiv nu se acorda pentru anul in cauza.

Mijloacele financiare aferente acoperirii cheltuielilor legate de decernarea Premiilor se
planifica anual in bugetul Ministerului Culturii, conform Legii bugetului de stat pentru anul
respectiv.

Actele referitoare la concursul Premiilor Ministerului Culturii se pastreazd in arhiva
Ministerului Culturii.

Dosarele candidatilor care nu au fost selectati, se restituie.

Ministru SEMNAT Cristian JARDAN



